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Naziv Skole:

0S “VLADIMIR NAZOR*

Adresa Skole:

Jozefinska cesta 85, DUGA RESA

Zupanija:

KARLOVACKA

Telefonski broj:

047/844 623

Internetska posta:

ured@os-vnazor-dugaresa.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-vnazor-dugaresa-skole.hr

Sifra $kole:

04-019-001

Maticni broj $kole: 03065766
OIB: 07817651683
Upis u sudski registar : 020003779
Skola vjeZbaonica za: -
Ravnateljica $kole: G. K.
Voditelj smjene: V. G.
Voditelj podrucne $kole: Lj. G.
Broj ucenika: 438

Broj ucenika u razrednoj nastavi: 191

Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 247

Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 21

Broj ucenika u produzenom boravku: 56

Broj u¢enika putnika: 166
Ukupan broj razrednih odjela: 24

Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 19

Broj razrednih odjela u podru¢noj $koli: 5

Broj razrednih odjela RN-a: 13

Broj razrednih odjela PN-a: 11

Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8.00 —14.10 RN
Broj radnika: 66

Broj ucitelja predmetne nastave: 22

Broj ucitelja razredne nastave: 17

Broj uditelja u produZenom boravku: 2

Broj stru¢nih suradnika: 3

Broj ostalih radnika: 24

Broj nestruc¢nih uditelja: -

Broj mentora i savjetnika: -

Broj voditelja ZSV-a: 1

Broj racunala u $koli: 40

Broj specijaliziranih uéionica: 1

Broj opéih ucionica: 19

Broj Sportskih dvorana: 1

Broj Sportskih igraliSta: 1
Skolska knjiZnica: 1

Skolska kuhinja 1
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1. PODATCI O UVJETIMA RADA

1.1. Podatci o upisnom podrucju

Upisno podrucje velikog je opsega i njegova je karakteristika rasprSenost naselja. Najveéa je udaljenost
ucenika od skole 10 km.

Nastava se izvodi u mati¢noj Skoli u Dugoj Resi za u€enike od 1. do 8. razreda i u dvije podru¢ne Skole
za uéenike od 1. do. 4. razreda (PS Belavié¢i i PS Donji Zve¢aj). Udaljenost podruénih $kola od mati¢ne
Skole je 5 km 1 10 km.

Mati¢nu Skolu pohadaju ucenici s podrucja grada Duge Rese 1 prigradskih naselja (Jozefinska cesta, Trg
hrvatskih mucenika, Mrezni¢ki Varo§ (Domobranska ulica, Ulica Stjepana Radi¢a, Ulica dr. Ante
Staréevi¢a), Naselje Tuimer, Setaliste Tusmer — do brane, Stara cesta — od kuénog broje 70, Zagrebacka
ulica, Ulica Radoslava Lopasi¢a, Ulica Mate Kujundzic¢a, Brajska ulica, Ulica Slavka Kolara, Sun¢ano
naselje, Tijesna ulica, Brodac, Ulica Bure Tomic¢i¢a, Samovojskina ulica, Mreznicka obala, Ulica dr.
Ivana Banjav¢i¢a, Vinicka ulica, Gorica, Sveti Petar Mreznicki, Pe¢urkovo Brdo, Belajska Vinica,
Seketino Brdo, Mreznicke Poljice, Gricaki).

PS Belavi¢i pohadaju ucenici od 1. do 4. razreda s podru¢ja Mrezni¢kog Briga, Bosta, Mrezni¢kog
Dvorista, Galovi¢ Sela, Cerovackog Galovi¢a, Mihali¢ Sela i Mreznic¢kih Novaka.

PS Donji Zveéaj pohadaju uéenici od 1. do 4. razreda s podruéja Donjeg Zveéaja, Venca MreZnickog,
Dvorjanaca, Kozalj Vrha i Grganjice. Ucenici iz podruc¢nih $kola dolaze u 5. razred u mati¢nu skolu.
Odreden broj djece iz tih podru¢nih Skola roditelji upisuju u prvi razred u mati¢nu skolu, a kao glavni
razlog navode moguénost boravka u produzenom boravku nakon nastave.

1.2. Unutras$nji Skolski prostori

Mati¢na Skola:

Unutras$nji Skolski prostor zgrade mati¢ne Skole ima ukupnu povrSinu od 2 626 m?. Sastoji od
podrumskog dijela, prizemlja 1 kata.

Podrumski dio ima ukupnu povrsinu od 649 m? U njemu se nalaze prostori kotlovnice za centralno
grijanje na drvenu sjecku.

Prizemlje ima ukupnu povrSinu od 1 034 m?. Na tom prostoru nalazi se specijalizirana ucionica s
kabinetom fizike-kemije-tehnicke kulture, koji se zbog epidemije koronavirusa koristi kao ucionica 6. ¢
razreda, Sest uCionica razredne nastave, tri ucionice predmetne nastave te kuhinja s blagovaonicom.
Sanitarni ¢vor, posebno za ucenice, a posebno za ucenike, takoder je sastavni dio prizemlja, kao i
predprostor 1 hodnik, te prostorija za domara, spremacice te maleno spremiste ispod stubista.

Kat ima ukupnu povrSinu od 943 m?. Tu se nalazi osam ucionica predmetne nastave, specijalizirana
ucionica za informatiku te zbornica koja ¢e jos§ ove Skolske godine biti u¢ionica predmetne nastave. Na
katu se joS nalazi tajniStvo, raCunovodstvo, ured ravnateljice, dva kabineta (za likovnu kulturu i za
razrednu nastavu) te sanitarni ¢vorovi za ucenike, uc¢enice i ucitelje.

Sportska dvorana povrSine 827 m? sa svlaCionicama, kabinetom za nastavnika i sanitarnim ¢vorom
nastavlja se na Skolsku zgradu.

U sklopu sportske dvorane (na katu) uredi su pedagoginje i logopedinje te Skolska knjiZnica.
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U svakoj ucionici uveden je internet. U¢itelji u mati¢noj Skoli poceli su raditi u k. god 2017./2018. na
e-Dnevnicima, a od ove $kolske godine uveden je i u PS Belaviéi.

Namyjestaj i oprema koju Skola posjeduje djelomicno je prilagodena zahtjevima suvremene nastave te
potrebama ucenika i uéitelja. Skolski prostor uglavnom zadovoljava pedagoske standarde. Za razrednu
nastavu nedostaju dvije vece ucionice jer su dva razreda smjestena u prostorno premalene ucionice.
Godine 2018. izvrSena je energetska obnova kompletne vanjske ovojnice i svjetala.

Podrucne Skole:

PS Belaviéi:
Skolska zgrada obnovljena je 1998. godine, ali je sagradena vrlo nefunkcionalno jer $kola ima 473 m? i
samo dvije u¢ionice. Zgrada se sastoji od prizemlja u kojem se nalazi dvorana za TZK, blagovaonica 1
sanitarni ¢vorovi. Na katu su dvije ucionice, dva kabineta, zbornica 1 sanitarni ¢vorovi. Od ove skolske
godine nastavu pohada 27 u€enika rasporedenih u Cetiri Cista razredna odjela. Budu¢i da skola ima
dvije ucionice, jedan razred bit ¢e smjesten u dvoranu za TZK, a jedan u zbornicu. Jedan kabinet bit ¢e
prenamijenjen u zbornicu. Skola je kandidat za izradu glavnog projekta energetske obnove. Iza $kolske
zgrade nalazi se vanjsko igraliSte, koje bi trebalo dodatno urediti — popraviti ogradu, dodati sadrzaje i
rekvizite. Buduéi da je $kola usla u projekt HZJZ-a ,,Zivjeti zdravo®, dobila je rekvizite za nastavu
TZK-a.

PS Donji Zvetaj:
Skolska zgrada sagradena je 1836. godine, a povrsine je 236 m> U sastavu su §kole dvije uéionice,
blagovaonica, sanitarni ¢vorovi, ostava (kabinet) i podrum. Nastava je organizirana u jednome
kombiniranom odjelu (2. 1 3. razred) s Cetvero ucenika. Druga ucionica bit ¢e opremljena za nastavu
TZK-a. Grijanje je u¢ionica na pelete. U Skoli je promijenjena stolarija, ureden je sanitarni ¢vor i stavljen
laminat u jednu ucionicu. IgraliSte se nalazi iza Skolske zgrade 1 zahtijeva dodatne sadrzaje za nastavu
TZK-a. Potrebno je uredenje unutarnjih i vanjskih zidova te krovista. Skolski je namjestaj dotrajao i
zahtijeva promjenu.

Unutrasnji Skolski prostor

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, kabinet, .| Velitina . | Velitina Opéa Didakticka
KknjiZnica, dvorana) Broj u m? Broj u m? opremljenost opremljenost

RAZREDNA NASTAVA
1. razred 2 111,00 2 2
2. razred 2 122,00 2 2
3. razred 2 54,00 2 2
4. razred 2 111,00 2 2
PREDMETNA NASTAVA
5.-8. 10 710,00
Informatika 1 58,48 3 3
OSTALO
Dvorana za TZK 1 827 2 3
Produzeni boravak 2 116 2 2
KnjiZnica 1 22 2 2
Dvorana za priredbe
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Uredi 4 57,25 2 2
PODRUCNA SKOLA
Belaviéi 4 150,00 2 2
Donji Zvecaj 1 52,50 1 1
UKUPNO: 29 1 58,48

1.3. Skolski okoli$

Mati¢nu $kolu okruzuje zelena povrsina oko 1 865 m?.
Prosle skolske godine saniran je napukao zid ispred ulaza u Skolu i stavljena je zastitna ograda na taj zid.
Takoder je dodatno ureden ulaz u Skolu. Posadena su stabla katalpe na juZznu stranu Skole kako bi krosnje
radile hlad nad u€ionicama na juznoj strani.
Ove Skolske godine planira se uredenje ucionice na otvorenom te rekonstrukcija prilaznog puta od
Jozefinske ceste do ulaza u Skolu. O ¢isto¢i 1 raslinju brinu se ucitelji i ucenici kroz razli¢ite ekoaktivnosti

1 projekte te domari 1 spremacice.

PS Belavi¢i ima vrt ispred §kole, koji je prosle $kolske godine ureden otklanjanjem viska raslinja, a ove
Skolske godine radit ¢e se na njegovom njegovanju i dodatnom uredenju. Iza Skole nalazi se betonsko

Skolsko igraliste.

PS Donji Zve¢aj ima cvjetnjak, voénjak i zelene povriine u svom okruZenju. Potreban je velik trud
domara i spremaca za odrzavanje tog prostora, a ukljucuju se i ucitelji i ucenici kroz slobodne aktivnosti.
Iza Skole nalazi se betonsko Skolsko igraliste.

Naziv povriine Veli¢ina u m? | Ocjena stanja

o o Potrebno renovirati ogradu, dodati sadrzaj.
1. sportsko igraliste — Belaviéi 140 m?

S - 5 Nema sadrzaja, osim golova za mali
2. sportsko igraliste — D. Zvecaj 312 m nogomet
3. zelena povrina — mati¢na $kola Potrebno urediti u€ionicu na otvorenom.

' 200 m?
4. zelena povrsina — Belaviéi 671 m? Urediti cvjetnjak.
) ) Zapusten voénjak, cvjetnjak treba urediti.

5. zelena povrSina — D. Zvecaj 520 m?
UKUPNO 1 843m’
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1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Opremljenost Skole nastavnim sredstvima i pomagalima je dobra. U svim se ucionicama nalaze
projektori. Tijekom ove Skolske godine brinut ¢emo da se racunalna oprema u svim u¢ionicama redovito
odrzava 1 nadograduje kako bi se osigurala funkcionalnost i nesmetan rad e-Dnevnika i nastave.

U tijeku 2019./20. godine zapoéela je provedba projekta e-Skole, i to kabliranjem i postavljanjem
opreme za bezi¢nu mrezu u Skoli. Zavrsetak projekta planiran je do kraja 2022. godine, kada ¢e 1 mati¢na
skola i PS Belavié¢i imati suvremenu i stabilnu beZi¢nu internetsku mrezu. U okviru istog projekta
ucionica povijesti 1 sadaSnjeg 2. a opremit ¢e se kao prezentacijske ucionice s pametnim plo¢ama, kao 1
ucionica 2. razreda u Podruc¢noj Skoli Belavici.

NASTAVNA SREDSTVA

I POMAGALA STANJE STANDARD
Video- i fotooprema: 2 3
Informaticka oprema: 3 3
Ostala oprema: 2 3

Oznaka stanja opremljenosti: 50%..1, 51-70%..2, 71-100%..3

1.4.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE
Ucenicki fond 2181
Nastavnicki fond 248
UKUPNO 2429

1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja Veli¢ina u m’ Za koju namjenu
Sjenica u skolskom vrtu 16 m’ Ucionica na otvorenom
Prilazna staza do Skole 75 m’ Sigurnost uc¢enika na putu do skole
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2. PODATCI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2021./2022. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podatci o ucliteljima razredne nastave

Red | Ime i prezime God. Zvanje Stupanj | Godine Mentor/ Predmet koji predaje
br. rodenja strune | staza savjetnik
sprem

dipl. ucit. VSS 27 - RN

mag. prim. educ. VSS 31 - RN

mag. prim. educ. VSS 12 - RN

mag. prim. educ. VSS 4 - RN

nastav. raz. nast. VSS 31 - RN

nastav. raz. nast. VSS 39 - RN

mag. prim. educ. VSS 24 - RN

mag. prim. educ. VSS 16 - RN

dipl. ucit. VSS 33 - RN

mag. prim. educ. VSS 19 - RN

dipl. ucit. VSS 22 - RN

dipl. ucit. VSS 28 - RN

nastav. raz. nast. VSS 14 - RN

mag. teologije VSS 13 - Vjeronauk
dipl. ucit. s eng. j. VSS 16 - Engleski jezik
mag.rel.ped. 1kateh. VSS 11 - Vjeronauk

dipl. ucit. s infor. VSS 2 - Informatika
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2.1.2. Podaci o uliteljima predmetne nastave

Red

Ime i prezime
br. P

ARl Bad il e

XS

10.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

10

God.
roden
ja

Stpanj | Mentor
Zvanje struéne | savjetni | Predmet koji predaje | Godine staza
spreme k
prof. eng. j. i njem .j. VSS - Njemacki jezik 8
prof. engleskog j. VSS - Engleski jezik 27
magistar mat. VSS - Matematika 7
dipl. ué. s informat. VSS - Informatika 17
profesor glazbenog VSS - Glazbena kultura 10
nast. prirode i biolog VSS - Priroda/ Biologija 36
ing. kemije VSS - Kemija 18
profesor fizicke k. VSS - TZK 18
mag. educ. hrv. j. i knjiz. | VSS - Hrvatski jezik 4
mag. educ. mat. 1 inf. VSS - Matematika 9
ing. prometa VSS - Tehnicka kultura 15
dipl. u¢ s lik. k. VSS - Likovna kultura 15
mag. rel. ped. i kateh. VSS - Vjeronauk 8
prof. hrv. j. 1knj. 1 pov. VSS - Hrvatski jezik 14
prof. povijesti VSS - Povijest 10
magistar povijesti VSS - Povijest 2
prof. geografije VSS - Geografija 30
ing. kemije VSS - Kemija 10
prof. hrv. j. 1 knjiz. VSS - Hrvatski jezik 15
dipl. ué. s engl. j. VSS - Engleski jezik 14
prof. fizike VSS - Fizika 8
mag. educ. fizike 1 VSS Fizika 1

tehnike
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2.1.3. Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Stupanj
Red Ime i prezime GOd'. strucne Zvanje Radno mjesto Godine staza
br. rodenja
spreme
1. G. K. VSS mag. prim. educ. Ravnatelj 34
2. z.S.C. VSS mr. sc. pedagogije Pedagog 22
3. D. B. VSS profesor logoped Logoped 12
prof. pov. i inf., smjer v ey
4. M. P. Z. VSS bibliotekarstvo Knjiznicar 11
2.1.4. Podatci o uditeljicama u produZenom boravku
Red. . . Godina Stupva nJ . .
Ime i prezime . strucne Zvanje Radno mjesto
br. rodenja
spreme
1. K.S. VSS mag. prim. educ. Uciteljica u produzenom boravku
2. TS VSS mag. prim. educ. Uciteljica u produzenom boravku

11



2.2. Podatci o ostalim radnicima skole
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Red.

br.

10.

1.

12.

13.

14.

12

Ime i prezime

Godina
rodenja

i::‘lli);l:lé' l;?gsl:g Godine staza

spreme
VSS Tajnica 12
VSS Vod. rac¢unov. 15
NKV Spremacica 31
SSS Spremac 10
NKV Spremacica 25
NKV Spremacica 40
NKV Spremacica 25
SSS Spremacica 37
SSS Spremacica 21
SSS Kuharica 17
SSS Kuharica 16
SSS Kuharica 23
SSS Lozac i vozac 25
SSS Domar 14




2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole
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2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja udlitelja razredne nastave

13

Ime i prezime ucitelja

Redovn | Rad Dopuns | Dodatn Podrika Ukupno Ostali UKUPNO
Razred | a razrednik | ka a INA neposre. . Tjedn | Godisnje
IKT-u poslovi
nastava | a nastava | nastava rad 0
16 2 2 1 21 19 40 1760
16 2 1 1 21 19 40 1760
16 2 1 1 1 21 19 40 1760
16 2 1 1 1 21 19 40 1760
16 2 2 1 21 19 40 1760
16 2 2 1 21 19 40 1760
15 2 1 2 20 21 40 1760
15 2 1 2 20 21 40 1760
16 2 2 1 21 19 40 1760
15 2 1 1 Voditelj 21 19 40 | 1760
Skole
16 2 1 1 1 21 19 40 1760
15 2 1 1 1 20 21 40 1760
16 2 1 1 1 21 19 40 1760
21+1 1 1 23+1 17 40+1 | 1826
[zb.nast 2 2 16 40 | 1760
22
22 2 24 16 40 1760
4 4 4 8 352
Produzeni 1 5 15 40 | 1760
boravak
Produzeni | , 5 15 40 | 1760
boravak
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2.3.2.Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Raz Predaje u razredima Ostali I UKUPNO
Red. Ime i prezime Predmet koji Redovna | Izborna poslovi D Dod N Ukupno Posebni
broj uditelja predaje re 5. 6. T 8. nastava nastava ¢l. 53. op ° nepo.rad poslovi Tjedno Godi$nje
dnik A
KU
1 Hrvatski | ¢ 3 L 1 1 2 18 40 1760
jezik b c
2 Hrvatski | 5y L1 20 1 1 22 18 40 1760
jezik b|b
3. Hrvatski -+ ¢ o ¢ | ¢ a | 15+1 I 1 18 14| 3042 | 1408
jezik
. a | a a .
Likovna a Viz.
4 Kultura S5.a lz E b E 14 iden. 1 15 13 29,5 1298
4,
ab | a a .
Glazbena a Pjevack
5 wultura 6.b E, lz b lz 16 Zbor 2 4 22 16 40 1760
c
6. Engleski 1 ¢ ¢ | 2 a1 b g 2 |1 23 17 40 1760
jezik b b | c
3. a
7. Engleski | ¢ |24y a 21 1 1 23 17 40 1760
jezik 3. .
c
a” a’?
8. Matematika - b, | b, 20+4 1 1 26 20 40+6 1760
c | c

14
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a,
Matematika - %’ b, 20 22 18 40 1760
c
. a, | a, a, 3
Priroda/ b b [P b | 20 sind. 23 17 40 1760
Biologija b,
c | c c pov.
a,
Kemija - b | b, 8 9 6 15 548
c
Kemija - a 2 2 2 4 176
a,
Fizika - a | b, 8 9 7 16 704
c
Fizika - b 2 2 2 4 176
a, | a, | |4
Povijest 8.c| b, | b, b’ b, 2242 26 17 40+3 1868
c | c c
a, | a, | |4
Geografija 7.a| b, | b, b, b, 22,5 satnicar 24,5 16,5 40+1 1804
c | c c
. a, | a a
Tehnicka ’ > | a, ’
wultura - lfé, l:;, b l:;, 11 11 10 18+3 968
a, | a, | |4
TZK - b, | b, b’ b, 22+2 2 24 16 40+3 1868
c | c c
a, | a, | |4 e-
Informatika b, | b, b’ b, 12 10 admin 24 16 40 1760
c c c 2
Vieronauk ||| b e 24 19 | 4043 | 1868
- Katolicki c’ c’ b c’
od
Njemacki 4.
Jem: - | do 10 16 6 20 880
jezik 3
r.
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2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

broj

Red.

16

Ime i prezime
radnika

Radno Rad sa :::1 Broj sati
Struka Radno mjesto vrijeme strankama tiedn godiSnjeg
(od — do) (od — do) L o zaduZenja
mag. prim. educ. ravnateljica 7:00 — 15:00 | 10:00 — 14:00 40 1776
mr. sc. pedagogije strucni suradnik — | .5 14 40 1776
pedagog 11:00 — 12:00
stru¢ni suradnik —
profesor logoped 8:00 — 14:00 40 1784
logoped 11:00 — 12:00
pr'ofespr pov. i inf. StI‘UCIll' iurgydmk ~ | 8:00 - 14:00 40 1776
smjer bibliotekarstvo knjiZniCar 11:00 — 12:00




2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
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Red.

br.

17

1.
12.
13.
14.

Ime i prezime

Struka Radno mjesto Radno vrijeme | Broj sati tjedno Br. :::lﬁ god.
(od —do) zacuz.
dipl. pravnik Tajnica 7:00 — 15:00 40 1776
informaticar Voditeljica 5,55 15,00 40 1776
raCunovodstva

NKV Spremacica 6:00 — 14:00 40 1776
NKV Spremacica 6:00 — 14:00 40 1776
tkalac Spremacica 24:00 — 22:00 40 1776
frizerka Spremacica 6:00 — 14:00 40 880
kuharica Kuharica 6:00 — 14:00 40 1776
kuharica Kuharica 6:00 — 10:00 20 880
kuharica Kuharica 6:00 — 14:00 40 1776
pekar Domar 8:30 - 16:30 40 1776
automehanicar Lozac€ i domar 6:00 — 14:00 40 1776
konobar Spremac 6:00 — 14:00 20 920
NKV Spremacica 6:00 — 14:00 40 1776
NKV Spremacica 7:00 —15:00 40 1776
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3. PODATCI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava u mati¢noj Skoli odvija se u jednoj smjeni. Nastava za sve ucenike pocinje u 8:00 sati.

Nastavni sati traju 45 minuta, a mali odmori 5 minuta. Pauza za uzinu traje po 15 minuta nakon 2. i 3. sata.

Razredni odjeli imaju nastavu u svojim ,,stalnim‘ u¢ionicama, osim nastave informatike, koja se odrZzava u informatickoj ucionici.
U $kolu ucenici ulaze prema sljede¢em rasporedu:

RASPORED ULASKA U SKOLU
Ulaz 1 - glavni ulaz Ulaz 2 - dvorana Ulaz 3 - sjenica

l.a,1.b,

3.a,3.b,

4.a,4.b 5.a,5.b,5.¢

6.3, 6.c, 6.b 2.3,2.b

7.a,7.b,7.c,
8.a,8.b

PS Belaviéi
PS Belavi¢i pocinju s radom u 8:00, a pauza za uzinu traje 20 minuta nakon 2. sata.

PS Donji Zveéaj:

Nastava poc¢inje u 8:30 zbog autobusnog prijevoza, a pauza za uzinu traje 20 minuta nakon 2. sata.

Roditelji se mogu informirati o u¢enikovu radu prema rasporedu koji je objavljen na stranicama Skole.

U Skoli je organizirana Skolska kuhinja u kojoj se mogu hraniti svi u€enici. Tri je dana tjednom topli obrok, a dva dana tjedno mlije¢ni obrok.
Hrana se kombijem prevozi u podruéne $kole. Skolska kuhinja radi prema standardu HASAP.

Ucenici koji putuju u Skolu autobusom imaju posebne Skolske linije, a mogu koristiti i redovne linije.

Prometne veze za ucenike ostvaruju autobusne linije Autotransporta Karlovac, a za u¢enike razredne nastave koji nemaju dobru povezanost izmedu
doma i Skole prijevoz se odvija skolskim kombijem.

Nakon nastave organiziran je produzen boravak za uc¢enike od 1. do 2. razreda u vremenu od 11:30 do 16:30 sati.

18
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3.2. Raspored deZurstva
RAZREDNA NASTAVA

Matiéna $kola

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Dezurni ucitelji D. M. M. M. M. I.P. M. N. G. S. H.
dezurni su od 7,15 do
odlaska ucenika iz
Skole. S.P.T. M. P. B.C J.B. LS
DeZura se na
ulazuli3

PS Belaviéi

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Dezurni ucitelji
dezurni su od 7,15 do
odlaska ucenika iz T.P. LL B.B. Lj. G. M. L.
skole.

19




o

o B
T\
o

o %
W

Dezurni ucitelj duzan je do¢i u Skolu do 7:185.

GodiSnji plan i program rada
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PREDMETNA NASTAVA — A smjena

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
N. K. N. V. S. H. A. C.
ULAZBR. 1 S.S. S. C. V.P. K D.S. J.B.M.
ULAZ BR. 2 D. L. L. L. Marko Brodari¢ T. G. V. G.

Dezurni ucitelj za vrijeme odmora dezura na hodnicima i uz toalete, pazi na red kod pranja ruku i na distancu izmedu razrednih odjela.

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
HODNIK/WC N K. N. M. V.P. K T.G. V.G.
dvorana
HODNIK./WC N.K. S. D. B. M. B. D. S. V.G.
kemija
HODNIK/WC S. C. M. G.
kat (EJ) D. L. L.L. J.B.M.
HODNIK/WC & & S. H.
kat (Geografija) S. S. N. V. A. C. J.B.M.
Nakon nastave dezurni ucitelj vodi brigu o ucenicima putnicima koji ostaju ¢ekati autobus u Skoli.
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
PREDVORJE - S. S. - - -

20
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PREDMETNA NASTAVA - B smjena

Dezurni ucitelj duzan je do¢i u Skolu do 7:185.

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

N. K. N. V. S. H. N. M. J.B.M.

ULAZ BR. 1 S.S. S.C. D. S. V.P. K.
ULAZ BR. 2 D.L. L.L. M. B. \T/ g A. C.

Dezurni ucitelj za vrijeme odmora dezura na hodnicima i uz toalete, pazi na red kod pranja ruku i na distancu izmedu razrednih odjela.

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
HODNIK/WC
dvorana N K. V- G. M. B. T. G V.P. K.
HODNIK./WC N. K. N.V. M. B. S. D. B. V.P.K.
kemija
HODNIK/WC ~
kat (EJ) D. L. S. C. L. L. M. G. J.B.M.
HODNIK/WC 5 & S. H.
Kat (Geografija) S. S. A. C. M. G. D. S.
Nakon nastave dezurni ucitelj vodi brigu o ucenicima putnicima.
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
PREDVORIJE V.G. - - D. S. M. B.

21
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3.3. Raspored primanja roditelja - RAZREDNA NASTAVA

Termin informacija

Razred Razrednik . .
A smjena B smjena
Cetvrtak Cetvrtak
l.a I.P.M. 9:50 — 10:35 9:50 - 10:35
- ponedjeljak ponedjeljak
I.b B. C. 10:50 - 11:35 10:50 — 11:35
Cetvrtak “
2.2 M. P 9:50 - 10:35 oo
petak petak
2.b M.M. M 9:50 — 10:35 9:50 — 10:35
3, L& Setvrtak Cetvrtak
: e 8.50 — 9.35 8:50 —9:35
Cetvrtak Cetvrtak
3.b S. H. B. 8:50 — 9:35 8:50 — 9:35
ponedjeljak ponedjeljak
4. a S.P.T. 10:50 — 11:35 10:50 — 11:35
utorak ponedjeljak 4. sat
4.b D. M. 8:50 — 9:35 10:50 — 11:35
C. . onedjeljak onedjeljak
N. G. (Engleski jezik) ;50 —Jl()J:35 ;50 _Jl(igs
. onedjeljak onedjeljak
I. I. (Informatika) ;50 _JIOJ:35 935() _Jl(;:35
. utorak utorak
J. B. (Vjeronauk) 9:50 — 1035 9:50 — 10:35

PS Belaviéi

ponedjeljak
B.B. 12:15—13:00
Lj. G. (2. 1., P§ Belavici) o

T. P. (3. r., PS Belavi¢i) ponedjeljak
12:15 - 13:00
M. L. (4. r., P$ Belavi¢i ) | z‘lf;eiai‘} 00
PS Donji Zvetaj

. srijeda

ILL.(2.r.13.1) 11:55 — 12:40

22
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Raspored primanja roditelja - PREDMETNA NASTAVA

Rapred I x SmjenaTermin informacij2]13 —
5.a N. M. 1 1;21(;0_ralk2;25 9:2?\:1"[12})1;5
5.1 T.G 0050 - 10:35 1030 1135
5.¢ S.D.B lg?;g(ijilil(;js IO:SS{)ij—e(iaiﬁS
6.a D.S 10:5%6?1;1;35 10:5%6'[_31;1:35
6.b V.P.K 9:5u(§0—rall§):35 8:51())6?5:35
6.c N.K 10550 - 1135 0150 103
7.a S.8 9;5S(§i{e??);35 9:586j311<0:35
7.b N.V 10:151:)0?;(1;35 11:2(goiai<2:25
8.a S. H. 11:Zroijidfzzzs 11::(r)ijfcg:25
1B oo it
8. ¢ A.C 9;51(;t3r?1(;:35 9:518'[3T?15:35

PREDMETNI UCITELJI

L. L., uciteljica matematike 1 O:;l(t)oiai( 1:35 11: :(r)ij_ec}e;rzs

M. B., ucitelj] matematike 11())(:)5115 (ijelljl'c?lgs ggtgirtga;l; 5
M. V., uciteljica kemije lofg(t)vit?li 30 10?(?3? é1111{;30
M. G., ugitelj kemije ok oo s
S. C., ugiteljica informatike 11 :E(t)oiai( 295 1 1:280?%{ 2:25
M. B.,uciteljica njemackog j. 13 lr;eiall<4:00 13: 113'56?1;4;()()
D. L., ucitelj tehnicke kulture lg?ln ; (ijilﬁl(;o 113)(:)11l 5e (ijelliélgo

V. G., uciteljica prirode i biologije 9p (;r(;eiij;: (l;a;l;) g: Ssgij_e(é% 5
M. M. M., uciteljica fizike lo:é,je()tv_rtf 1(23 5 10:6456(;[\in }{:3 5
V. S., uditeljica fizike 9:55(§ij_e(113: 35 9: 555ij_e(113:35

23
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3.4. GodiSnji kalendar rada

Skolska godina 2021./2022.

Miesec Lot ig:;vni Blagdani i Dan Skole, grada, op¢ine,
L radnih h neradni dani | Zupe, Skolske priredbe...
IX. 22 19
X. 21 21 Priredba za Dan kruha
11 8 111 1 S];lailvetl Jesenski odmor ucenika
L o od?2. 11.do 3. 11.
polugodiste XI 20 18 §jecanja na
od 6. IX. ' rtve
do 23. XILI. Domovinskog
2021. god. rata -
25 12. Bogié Prvi dio ilél;rsllflgag odmora
A2l N ot 0d 24.12. do 9. 1. 2022.
P Bozi¢na priredba
UKUPNQ L. ’4 75
polugodiste
L. 20 16
Drugi dio zimskog odmora
II. 20 15 ucenika
od 21. 2. do 27. 2. 2022.
1. 23 23
II. Proljetni odmor ucenika
polugodiste | V- 20 14 | 17.4. Uslas od 14. 4. do 24. 4. 2022.
od 10. L. 30. 5. Dan 27. 5. Dan skole
do 22. VL. V. 21 21 drzavnosti
2022. god. 16. 6. Tijelovo
22. 6. Dan
VI 20 14 antifasisticke
borbe
VIL 6 - Ljetni odmor ucenika
VIIL 8 - 0d23.6.do ..... ..... godine
UKUPNQV II. 138 103
polugodiste
UKUPNO: 222 178
DRZAVNI BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE
1. 11. Svi Sveti ponedjeljak
18. 11. Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata, Setvrtak
Dan sje¢anja na Vukovar i Skabrnju
25. 12. Bozi¢ subota
26. 12. Sveti Stjepan nedjelja
1. 1. Nova godina subota
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6. 1. Sveta tri kralja Cetvrtak
17. 4. Uskrs nedjelja
18. 4. Uskrsni ponedjeljak ponedjeljak
1. 5. Medunarodni praznik rada nedjelja
30. 5. Dan drzavnosti ponedjeljak
16. 6. Tijelovo Cetvrtak
22. 6. Dan antifasisticke borbe srijeda
5. 8. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti petak
15. 8. Velika Gospa ponedjeljak
GRADSKI BLAGDAN
29. 6. Dan grada
3.5. Podatci o broju ucenika i razrednih odjela
.. primjereni | preprang Putnika Ime i prezime
. . . (djevoj- | ponav- oblik razrednika
Razred ucCenika| odjela | .. s - q prod.
dica ljaca Skolovanja wina | obied 3do| 6do bor
(ud. s rjes.) 1% 5 km | 10 km| "
L.a 23 1 12 - - 23 17 1 - 17
L.b 22 1 10 22 13 4 1 13
PS Belaviéi 6 1 2 - 1 6 - 1 - -
UKUPNO 51 3 24 1 51 30 6 1 30
II. a 24 1 14 - 1 23 16 7 1 16
II.b 25 1 15 - - 22 10 1 2 10
PS Belavici 6 1 1 - 1 5 - |2 - -
PS D. Zveiaj 2 1 1 - - 2 - - - -
UKUPNO 57 4 31 2 52 26 10 3 26
III. a 15 1 7 - 7 - 2 -
Il b 17 1 6 - 1 14 - 2 6 -
PS Belavi¢i 1 5 - 1 - 3 - -
PS D. Zveiaj 1 2 - - - 1 - -
UKUPNO 42 4 20 3 30 8 7 -
IV.a 16 1 8 - 1 12 - 2 - -
IV.b 18 1 10 - - 17 - 4 1 -
PS Belavi¢i 7 3 - 2 7 - - -
UKUPNO 41 3 21 3 36 1 -
UKUPNO
L_IV. 191 13 96 9 179 30 12
V.a 20 1 10 - 1 20 - 5 2 -
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V.b 21 1 8 1 19 30 6 -
V.c 22 1 9 - - 19 4 | s -
UKUPNO 63 3 27 1 58 12| 13 | -
VL a 22 1 9 _ 1 8| | 2| s -
VL b 25 1 13 - 2 14 - 4| 11| -
VL ¢ 23 1 13 - 1 14 - 1| s -
UKUPNO 70 3 35 4 46 17 | 21 | -
VIL a 27 1 10 - 2 25 - 4| 6 -
VIL b 26 1 12 - 1 18 - 7] 8 -
UKUPNO 53 2 22 3 43 11 | 14
VIIL a 20 1 10 - 1 13 - 1| s -
VIIL b 20 1 9 - 1 9 - 1| o2 -
VIIL ¢ 21 1 8 - 2 16 - | s | 4 -
UKUPNO 61 3 27 5 4 38 17 | 11
I‘J,K}%INI? 247 11 111 2 12 185 57 | 59
I;EU‘I,’II;II(.) 438 24 207 5 21 364 63| 7

3.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Broj ucenika s primjerenim oblikom §kolovanja po | Ukupn

Rjesenjem odreden oblik rada == =, Ty TG TV TV T VIL | VIIL | o
Model individualizacije 1 1 2 2 - 3 2 2 13
Prilagodeni program - 1 - 1 1 1 1 2 7
Posebni program - - 1 - - - - - 1

Pocetkom godine, 21 ucenik naSe Skole ima rjeSenjem odreden poseban oblik rada i programa.
Na pocetku Skolske godine osigurano je sedam pomoc¢nika u nastavi za uenike u 1., 2., 3. (dva
pomoc¢nika), 5., 6. 1 8. razredu.

3.3.2. Profesionalno informiranje i savjetovanje

Profesionalno priop¢avanje provodi se od prvog do osmog razreda kroz sva nastavna
podrucja, putem pojedinih nastavnih predmeta i satova razrednika, dodatne i izborne nastave,
izvannastavnih aktivnosti, u $koli i izvan nje, npr. posjete radnom mjestu. Pojedina zanimanja,
njihova podjela i drugo sadrzana su u broSurama. Kod opisa pojedinih zanimanja potrebno je
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ukazivati na vaznost pravilnog izbora zanimanja (poznavanje samog sebe, uvjeta rada, slobodna
radna mjesta, potrebnu stru¢nost) te ukazati na pomo¢ koju pri tome pruza Zavod za
zaposljavanje.

Jedan od moguéih oblika rada je i pozivanje stru¢njaka razliCitih zanimanja (gost
razreda) i obilazak pojedinih zanimanja na njihovim radnim mjestima kako bi se u cijelosti
sagledali uvjeti rada. Individualnim i skupnim razgovorima s u¢enicima ucitelji ¢e tijekom
godine usmjeravati ucenike, poticati ih na pisano i likovno izraZzavanje o tome kako provode
slobodno vrijeme te koje je njihovo buduée zanimanje. Anketiranje ucenika provodit ¢e se
putem anketnog lista u suradnji sa Zavodom za zaposljavanje, omogucit ¢e se suradnja sa
Skolskim lije¢nikom u vezi zdravstvenih poteSkoca ucenika, kao i posjet srednjim Skolama te
distribucija informativnog materijala.

E-upisi provode se u lipnju.

Ucenicima osmog razreda podijelit ¢e se broSure, razgovarat ¢e se s ucenicima i roditeljima o
broSuri. [zvrsit ¢e se anketiranje ucenika osmog razreda uz analizu profesionalnih namjera, kao
1 identifikacija ucenika koji imaju suZen izbor zanimanja, uputit ¢e se ucenike i roditelje u
SavjetovaliSte za izbor zanimanja u Zavod za zaposljavanje. Pravovremeno ¢e se obavijestiti
ucenike i roditelje o objavljenom natjecaju u dnevnom tisku i 0 moguénostima e-upisa prema
natjecaju.

Upoznat ¢e se roditelje 1 uc¢enike s CISK-om ( Centar za informiranje 1 grupna
informiranja). Tijekom Skolske godine u dogovoru s CISK-om ostvarit ¢emo suradnju vezano
za profesionalno savjetovanje roditelja i uenika.
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4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA
ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po
razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Ukupno
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. P
Nastavni planirano
predmet T |G T |G T |G T |G T |G T |G T |G T |G T G
1.a 2.a 3.a 4.a 5.a 6.2 7.a 8.a
1.b 2.b 3.b 4.b 5.b 6.b 7.b 8.b
1. 2.B 3.B 4.B 5.¢c 6.c 8.c
Bel 2.7 3.Z
Hrvatski jezik 150 540 20 720 20| 720 15| 540 ] 15 540 15| 540 8 288 12] 432| 120 4320
Likovna Kultura 3 108 4 144 4 144 3 108 3 108 3 108 2 72 3 108 25 900
Glazbena Kkultura 3 108 4 144 4 144 3 108 3 108 3 108 2 72 3 108 25 900
Engleski jezik 6 216 8 288 8 288 6 216 9 324 9 326 6 216 | 9 326 61 2196
Matematika 12 | 432 16 | 576 | 16 | 576 | 12 | 432 | 12 432 12 | 432 8 288 | 12 | 432 100 3600
Priroda 0 0 0 0 0 0 0 0 45 162 6 216 0 0 0 0 10.5 378
Biologija 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 144 | 6 216 10 360
Kemija 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 144 | 6 216 10 360
Fizika 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 144 | 6 216 10 360
Priroda i drustve 6 216 8 288 8 288 9 324 0 0 0 0 0 0 0 0 31 1116
Povijest 0 0 0 0 0 0 0 0 6 216 6 | 216 | 4 | 144 6 216 22 792
Geografija 0 0 0 0 0 0 0 0 45 162 6 | 216 | 4 144 | 6 216 | 205 738
Tehni¢ka kultura 3 108 3 108 2 72 3 108 11 396
Tjelesna i zdr. o | 324 | 2wl 242 6 )2t6] 6| 206 6)2i6| a|1aa] 6 |216] 61 2196
Kultura
Informatika 6 6 216 6 216 12 432
UKUPNO: 80 | 2880 | 80 | 2880 | 80 | 2880 | 80 | 2880 | 72 2592 | 50 | 1800 | 81 | 2916 | 52 | 1872 | 2575 | 20700
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4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-
obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godiS$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

29

Broj Broj Izvrsitelj Planirano
Razred v .
ucenika | grupa programa T G
1. B.
I 44 2 4 140
I 6 1 V. T. 2 70
X
] I.B
S 1L 54 3 o 6 210
> k. ILi V.T
. " | .
L 4 1 2 70
J. B.
1L 39 3 6 210
J.B.
V. 38 3 6 210
UKUPNO
T 185 13 26 910
V. 61 3 S.D. B. 6 210
=| VL 66 3 S.D. B. 6 210
©
5| VIL 49 2 S.D. B. 4 140
S| v 59 3 S.D. B. 6 | 210
UKUPNO
oD 237 11 770
UKUPNO
i, 422 24 1680
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4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Broj Broj Izvrsitelj Planirano
p Razred ulenika | grupa programa T G
:% v. 21 1 M. B. 2 70
5 V. 16 1 M. B. 2 | 70
g VL 25 1 M. B. 2 70
Z | VIL 14 1 M. B. 2 70
VIII. 17 1 M. B. 2 70
UKUPNO
wv._vin | % 5 10 | 350

4.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Razred Broj Broj IzvrSitelj Planirano

g ucenika | grupa programa T G
‘g’ I. 43 3 LL 6 | 216
:§ IL. 52 4 LL 8 288
E II1. 37 4 LL 8 288
IV. 35 3 LL 6 216
U:( I_HI)\I\,IO 167 14 28 1008
| Ragreq| Broi | Broj Izvrsitelj Planirano
g = ucenika | grupa programa T G
S5 v [ 40 2 S. €. 4 | 144
= VIIL 48 3 S. C. 6 216
I\J,K_UglNI? 88 5 10 360
R | 2ss | 1o 38 | 1368
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U dopunsku nastavu ucenici ¢e na pocetku Sk. g. biti ukljuceni prema inicijalnoj provjeri znanja, a
tijekom godine ovisno o sposobnostima ucenika i razini usvojenosti gradiva. Moguce je i ukljuCivanje
ucenika koji su duze vrijeme izbivali, kojima je potrebna posebna pomo¢ ucitelja, ali i onih koji Zele
dopunsko pojasnjenje gradiva iz pojedinih podrucja. Nastava je organizirana u cilju pomoci u¢enicima
da s uspjehom svladaju redovne sadrzaje. Broj naveden u tablici odnosi se na uéenike za koje ucitelji
smatraju da im je najée$¢e potrebna pomo¢, odnosno koji su ukljuceni tijekom cijele $k. g. uz suglasnost

roditelja.
] . Razred Broj Planiran.i broj Ime i prezime ucditelja
Red.broj Nastavni predmet grupa ucenika = sati _ izvriitelja

1. Hrvatski jezik l.a 8 1 35
2. Hrvatski jezik 1.b 5 1 35
3. Hrvatski jezik 1. r. Bel. 2 1 35
4. Hrvatski jezik 2.13.1. 2 1 35
5. Hrvatski jezik 3.a 7 1 35
6. Hrvatski jezik 3.b 12 1 35
7. Hrvatski jezik 3.1. Bel. 4 1 35
8 Engleski jezik 4.ai4.b 5 1 35
9. Matematika l.a 4 1 35
10 Matematika 1.b 3 1 35
11. Matematika 1. 1. Bel. 2 1 35
12. Matematika 2.a 3 1 35
13. Matematika 2.b 4 1 35
14. Matematika 2.1. Bel. 2 1 35
15. Matematika 2.13.1. 2 1 35
16. Matematika 3.a 2 1 35
17. Matematika 3.b 2 1 35
18. Matematika 4.a 2 1 3
19. Matematika 4. 1. Bel. 2 1 35

UKUPNO I. - IV. 19 71 19 665
1. Hrvatski jezik 5.a,5.b 3 1 35
2. Hrvatski jezik 6.c 6 1 35
3. Engleski jezik 5.a,5.b 4 1 35
4. Engleski jezik 6.a,6.b,6.c 4 1 35
5. Engleski jezik 7.a,7.b 3 1 35
6. Matematika 5.b,6.b 5 2 70
7. Matematika 7.18. 6 1 35
8. Kemija 7.bi18. 1. 4 1 35
9. Fizika 7.a,8. 1. 6 2 70

UKUPNO V. - VIII. 8 35 9 245

UKUPNO I. - VIII. 27 106 28 910
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4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Za darovite ucenike, kao i za ucenike koji pokazuju zanimanje za veéim spoznajama iz
pojedinih predmeta, organizirana je dodatna nastava. Kod utvrdivanja sadrzaja rada i metode
odgoja 1 obrazovanja darovitih uc¢enika skola ¢e uciniti sljedece: voditi organiziranu brigu za
maksimalan napredak svakog ucenika u obliku individualizacije programa i pracenja napretka
ucenika, ¢init ¢e da svakiucenik radi na svom zadatku maksimalne teZine i sloZenosti, darovitim
ucenicima omogucdit ¢e se sudjelovanje na natjecanjima u okviru skole ili izvan nje. U dodatnu
nastavu ukljuceni su ucenici na prijedlog predmetnih ucitelja i uz suglasnost roditelja.

Red. . Razred Broj Plan.lran'l Ime i prezime
. Nastavni predmet . . broj sati e e s wes e
broj grupa | ucenika T G ulitelja izvrsitelja
1. Hrvatski jezik 2.b 8 1 35
2. Matematika 3.r 4 1 35
3. Matematika 4.b 6 1 35
4. Matematika 4.r 2 1 35
5. Priroda 1 drustvo 2.a 15 1 35
UKUPNO I - IV. 5 35 5 175
1. Engleski jezik 8.a 5 1 35
2. Matematika 7.a,7.b 4 1 35
3. Katolicki vjeronauk 6. c 7 1 35
4. Povijest 8.ci. 8 70 [
UKUPNO V. - VIIL. 4 24 5 175
UKUPNO 1. - VIII. 9 63 11 | 385
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4.2.4. Tjedni broj nastavnih sati izvannastavnih aktivnosti

Naziv Razredi iz
Red. . Broj c . kojih su Ime i prezime
. izvanastavne : Broj ucenika AV ey 1s
broj . . sati ukljuceni ulitelja
aktivnosti ST
ucenici
1. Mali ekolozi 35 9 l.a
2. Cvjecari 35 6 1.b
3. Mali kreativcei 35 19 2.b
4 Dramskojplesna 35 9 3 a
skupina
5. Rukotvorine 35 8 3.b
6. Medijska grupa 70 11 4.a
7. Novinarska grupa 70 18 4.b,8.a,8. ¢
8. Ritmika 35 15 5.-8.
g, | Dramsko-literarna | 7, 6 I 1. Belaviéi
grupa
10. Likovna grupa 35 6 1. r. Belavi¢i
11. GLOBE program 70 8 1. r. Belavi¢i
12. Dramsko- 35 7 I 1. Belaviéi
recitatorska grupa

Dramsko- 2.13.1.
13, recitatorska grupa 33 4 PS D. Zvedaj
14. Dramska 35 8 6. — 8.
15. | GlagoljaSka druZina | 35 15 5.-8.
16. Citateljski klub 35 11 5.-8.
17. Latinski jezik 35 14
18. Likovna grupa 35 18 - 8.
19. Mali vjeroznanci 35 9 1. —4.
20. MOVING 35 16 5.-8.
21. Pjevacki zbor 70 50 6.,5.17.r
22. Mali zbor 35 20 4.15.r
23. Mali zbor 35 20 L. 14'.%’.

Belavici
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24.

Folklor 35 15 4.15.r.

25. | SSD “Plavi Zmaj” | 70 28 5.-8.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH 1
OSTALIH RADNIKA
5.1. Plan rada ravnatelja

Mjesec Sadrzaj rada Broj sati

PLANIRANJE I PROGRAMIRANIE 210

VI - IX. Izrada Godisnjeg plana i programa rada $kole 25
IX. Izrada epidemioloskih mjera i posebpe organizacije rada u okviru proglasenja 5

epidemije COVID-19

VI - IX. Izrada plana i programa rada ravnatelja 15
VI - IX. Koordinacija u izradi predmetnih kurikula 15
VI - IX. Izrada Skolskog kurikula 10
IX .— VL Izrada Razvojnog plana i programa skole 10
VI. — VIIL Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca 15
IX. - VL Izrada zaduZenja ucitelja 35
IX. - VL Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima 15
IX. - VL Planiranje i organizacija Skolskih projekata 10
IX. - VL 1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja 15
IX. - VL 1.11. Planiranje nabave opreme i namjestaja 15
IX. — VIIL 1.12. Planiranje i organizacija uredenja okolisa $kole 15
IX. — VIIL 1.13. Ostali poslovi 10

ORGANIZACIJA 1 KOORDINACIJA RADA 250

Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena,
VIIIL. - IX. radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada 40
kompletne organizacije rada Skole)

VL - IX. Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole 10
IX. - VL Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja 30
IX. - VL Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a 10
IX. — VIL Organizacija i koordinacija samovrednovanja $kole 10
IX. - VL Organizacija prijevoza i prehrane ucenika 10
IX-VL Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika 10
IX. - VIIL Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija 15
IV. - VIL Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole 10
IX. - VL 2.10. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred 5
IX. - VL 2.11. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika 20
VI. i VIIL 2.12. Organizacija zamjena nenazo¢nih ucitelja 10
V. -IX. 2.13. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita 5
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V.-VL 2.14. Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika 5
LiV. 2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 20
IX. — VIIL 2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora 30
IX. - VIIL 2.17. Ostali poslovi 10
PRACENIE I UNAPREPIVANJE NASTAVE 110
IX., VL. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno-obrazovnih razdoblja 15
X — VL Administrativno pedagosko inst.rukj[ivni rgq s uciteljima, stru¢nim suradnicima 15
i pripravnicima
IX. — VIIL Pracenje rada Skolskih povjerenstava 10
IX. — VIIL Pradenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 20
IX. — VIIL Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 15
IX. - VIIL Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole 15
IX. — VIIL Ostali poslovi 10
ANALIZA I VREDNOVANJE RADA SKOLE 114
IX. — VIIL 4.1. Pracenje realizacije svih poslova i zadataka vezanih uz Godisnji plan i 50
program
4.2. Kontrola pedagoske dokumentacije (imenik, dnevnik, mati¢na knjiga,
IX. - VIII. | svjedodzbe, zapisnici sjednica strucnih tijela i vijeca, pripreme, makroplanove 34
isl)
4.3. Analiza odgojno-obrazovr}vih p‘ostignliéa i uspjeha ucenika na kraju 10
XII., VII. polugodista i kraju sk. god.
VI, VIIL 4.4. Analiza realizacije Godi$njeg plana i programa 5
VILVIIL 4.5. Izrada izvjesca na krgju ékolske god?ne s pr.ijedlrogom mjera za 15
unapredivanje rada i ukupnih postignuca
STRUCNO USAVRSAVANIJE RADNIKA SKOLE 120
IX. - VL 5.1. Struéno usavr$avanje u mati¢noj ustanovi 20
IX. - VL 5.2. Struéno usavriavanje u organizaciji ZSV-a i MZOS-a 30
IX. - VL 5.3. Struéno usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova 30
IX. - VL 5.4. Pracenje suvremene odgojno-obrazovne literature 20
IX. - VL 5.5. Ostala stru¢na usavriavanja 20
SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM 290
SURADNICIMA [ RODITELJIMA
IX. - VL 6.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima 40
IX. - VL 6.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc pri radu 40
IX. - VIL 6.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 40
IX. — VIIL. 6.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole 30
IX. — VIIL. 6.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 30
IX. - VL 6.6. Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i skupno) 50
IX. - VL 6.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 10
IX. - VIIL 6.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i strucnih suradnika 10
IX. — VIIL. 6.9. Ostali poslovi 40
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RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 90
IX. - VIIL 7.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela 75
IX. — VIIL 7.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole 5
IX. — VIIL. 7.3. Ostali poslovi 10
ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI POSLOVI 385
IX. — VIIIL. Rad i suradnja s tajnikom $kole 90
IX. — VIIL. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO-a 20
IX. - VIIL Uskladivanje i provedba opéih i pojedinaénih akata Skole 20
IX. — VIIL Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 15
IX. — VIIL 8.5. Prijem u radni odnos (uz suglasnost Skolskog odbora) 10
IX. - VIIL 8.6. Poslovi zastupanja Skole 15
IX. - VIIL 8.7. Rad i suradnja s radunovodom §kole 90
IX. — VIIL 8.8. Izrada financijskog plana $kole 40
XII. 8.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja 30
XIL 8.10. Organizacija i provedba inventure 20
VI, VIIIL. 8.11. Poslovi vezani uz e-maticu 5
VI, VIL 8.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi 20
IX. - VIIL 8.13. Organizacija nabave i podjele potro$nog materijala 15
IX. - VIIL 8.14. Ostali poslovi 10
JAVNA DJELATNOST RAVNATELJA SKOLE I SURADNIJA S 140
UDRUGAMA, USTANOVAMA T INSTITUCIJAMA
IX. — VIIL Predstavljanje $kole 15
IX. - VIIL Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 10
IX. — VIIL Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 5
IX. — VIIL Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja 5
IX. — VIIL Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU-a 5
IX. — VIIL Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini 5
IX. — VIIL Suradnja s Upravnim odjelom za $kolstvo KZ 20
IX. — VIIL Suradnja s osnivadem 10
IX. — VIIL Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje
IX. - VIIL 9.10. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo
IX. — VIIL 9.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 10
IX. — VIIL 9.13. Suradnja s Policijskom upravom 10
IX. - VIIL 9.14. Suradnja sa Zupnim uredom
IX. - VIIL 9.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama
IX. - VIIL 9.16. Suradnja s turistiCkim agencijama
IX. — VIIL. 9.17. Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama 10
IX. — VIIL. 9.18. Suradnja sa svim udrugama 10
IX. — VIIL 9.19. Ostali poslovi 2
OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 68
IX. — VIIL Vodenje evidencija i dokumentacije 50
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IX. - VIIL

Ostali nepredvidivi poslovi

25

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1776
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5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

R.B PODRUCJE RADA / POSLOVI I CILJ OCEKIVANI SUBJEKTI | OBLICI I METODE VRIJEME SATI
ZADATCI ISHODI ( nositelji RADA REALIZACI
aktivnosti) JE
1. Poslovi pripreme za ostvarenje $kolskog Ispitivanjem i Prikupit godisnje planove. struéni individualni, grupni, rujan, listopad, | 200
programa utvrdivanjem odgojno- Analizirati realizaciju suradnici, timski, rasprava, rad na | lipanj,
_ : : obrazovnih potreba Prijasnjih planova i programa prosvjetni tekstu, pisanje, kolovoz,
1.1 Utvrdl.vanje obr.azovnlh potreba ucenika, ucenika, Skole i rada Skole. djelatnici, proucavanje tijekom cijele | 100
Skole i okruzenja okruzenja izvrsiti Utvrditi odgojno-obrazovne ravnatelj, pedagoske. godine 100
pripremu za bolje i potrebe okruzenja u kojem Skola | ucitelji, dokumentacije,
kvalitetnije planiranje djeluje. roditelji analiti¢ko promatranje,
odg.-obraz. rada. savjetovanje
1.2 Organizacijski poslovi - planiranje Osmisljavanje i kreiranje ucitelji, rad na tekstu, pisanje, | rujan, listopad, | 45
21 Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i lératkors)cnogal . Planirati 1Vprogram1rat1 godisnji vanjskl' ’ proucavanje‘pedagoske lipanj, kolovoz
* < ugorocnoga razvoja plan rada skole, plan rada suradnici, dokumentacije,
programa rada Skole, Skolskog N . N g . . 15
> A . skole. pedagoga. Planiranje i Skolski tim za | analiticko promatranje
Kurikuluma, statisticki podaci = LS . 10
- 2 - — - postavljanje smjernica rada. izradu
1.2.2. Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i . 15
kurikuluma
programa rada pedagoga 5
1.2.3. Planiranje projekata i istrazivanja
1.2.4. Pomoc¢ u godisnjem izvedbenom
planiranju ucitelja (GIK)
1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje Pracenje razvoja i Identificirati ucenike s Ucitelji, Individualni, grupni, rujan, listopad, | 87
1.3.1. Sudjelovanje u planiranju rada s u¢enicima | odgojno-obrazovnih posebnim potrebama. udenici timski lipanj, kolovoz | 15
s posebnim potrebama postignuca ucenika. Analizirati ukljucenost u¢enika | roditelji, i tijekom k.
Povezivanje skole s na dopunskoj , dodatnoj, stru¢ni god.
b . e : . 10
lokalnom i Sirom izbornoj i izvannastavnim suradnik,
1.3.2. Planiranje praéenja napredovanja u¢enika | zajednicom aktivnostima, Skolskim sustrucnjaci, 10
1.3.3. Planiranje i programiranje suradnje s projektima, primijeniti plan komisije za
roditeljima dugoro¢nog razvoja skole. uvodenje
1.3.4. Planiranje i programiranje rada pomo¢nika Integrirati razliCite nastavne ucitelja 6
u nastavi sadrzaje. savjetnici iz
AZOO
pripravnika,
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1.3.5. Planiranje i ,programiranje profesionalne
orijentacije , planiranje suradnje za
predavanja prof. usmjeravanja 6
1.3.6. Pripremanje individualnih programa za 10
uvodenje pripravnika u samostalan rad
1.3.7. Planiranje i programiranje pracenja i
unapredivanja nastave
10
1.4 Ostvarivanje uvjeta za realizaciju Uvodenje i pracenje ucitelji, individualni, grupni, tijekom 13
programa inovacija u svim Utvrditi odgojno obrazovne AZ0O, timski Skolske godine
1.4.1. Pracenje i informiranje o inovacijama u sastavnicama odgojno- potrebe okruzenja. Osmisliti i MZOS 13
nastavnoj opremi, sredstvima i obrazovnog procesa. napisati Skolski kurikulum i
pomagalima( didakticki materijal...i) Praéenje novih spoznaja | plan rada pedagoga.
iz podrucja odgojnih
znanosti i njihovu
primjenu u nastavnom i
Skolskom radu.
2. Poslovi neposrednog sudjelovanja u Unaprijediti u¢inkovitost | Osmisliti suvremene didakticko | Ucenici, individualni, grupni, tijekom 150
odgojno obrazovnom procesu procesa i rezultata — metodicke odgojno — ucitelji, timski Skolske godine
odgojno — obrazovnog obrazovne procese. roditelji,
rada ravnatelj
2.1 Upis ucenika i formiranje razrednih odjela ozujak, 56
(1.,5.., ponavljaca i ostalih) Unapredivanje kvalitete | Pripremiti materijale za Strucni individualni, grupni, travanj,
2.1.1. Suradnja s djelatnicima pred $kole i vrtica | procesa upisa djece u upis, organizirati upisnu suradnici, timski, obrada svibanj, lipanj | 3
2.1.2. Organizacija posjeta buducih ucenika Skolu. komisiju. skolski podataka, analiza srpanj, 4
Utvrdivanje Utvrditi psihofizicku zrelost lijecnik, djecjeg rada, crteza, kolovoz
2.1.3. Radni dogovor povjerenstva za upis pripremljenost i zrelost djece za polazak u skolu, ucitelji, savjetovanje 12
djece za skolu. Upisati ucenike u skolu. ravnatelj,
2.1.4. Priprema materijala za upis u prvi razred Postizanje ujednacenih Rasporediti uéenike po psiholog, Ured 6
2.1.5. Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu grupa udenika unutar odjelima prema drzavne 45
2.1.6. Formiranje razrednih odjela uenika 1. svih razrednih odjela 1. | ujednacenim kriterijima uprave, struéni 16
razreda razreda. suradnik i
Stvaranje uvjeta za odgajatelji iz
uspjesan pocetak vrti¢a
Skolovanja.
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija Pratiti nastavni proces. Primijeniti nove spoznaje uradu | Ravnatelj, tijekom 10
2.2.1. Upoznavanje s novim didakti¢kim Poticanje sa svim subjektima odgojno — ucitelji, timski Skolske godine
materijalima, Skolskom opremom. obrazovnog procesa. 10
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Pracenje inovacija u opremanju skola i osuvremenjivanja vanjski
informiranje stru¢nih organa i aktiva. nastavnog procesa. suradnici
2.3. Pracenje i izvodenje odgojno — Osuvremenjivanje Organizirati uvjete za ucenici, 325
obrazovnog rada nastavnog procesa ostvarivanje odgojno- ucitelji, Individualni, grupni, tijekom
2.3.1. Pracenje ostvarivanja NPP-a obrazovnog rada. Planirati roditelj, ,timski, rasprava, Skolske godine | 22
2.3.2. Praéenje kvalitete izvodenja nastavnog Osiguranje primjene posjet nastavi. Provesti ravnatelj pisanje na tekstu, 53
procesa dokimoloskih posjet nastavi .Analizirati proucavanje pedagoske
2321 Pogetnici, novi uditelji zakonitosti. etape nastavnog sata i i dokumentacije, 20
2.3.2.2 | Pracenje ocjenjivanja ucenika pripremanje za nastavu s analiticko promatranje, 32
unaprijed zadanim ciljem. savjetovanje
Realizacija odgojne Kriticki prosudivati nastavni sat. 2
uloge Diskutirati i dati primjer 3
skole mogucih eventualnih promjena.
Predloziti uciteljima 2
Odgojno- obrazovnu praksu -
1 moguénost primjene
suvremenih pristupa u odgojno-
obrazovnom procesu. Dati upute
prema Skoli za Zivot.
2.3.3. Neposredno izvodenje odgojno — Istraziti inicijalno stanje.
obrazovnog programa Identificirati specifi¢ne potrebe.
2.3.3.1 | Pedagoske radionice ( priprema i Osposobljavati ucenike Utvrditi stilove zivota i navike ucenici, Individualni, grupni,
realizacija)- realizacija Skolskog za nenasilno rjeSavanje ucenja ucenika., upoznati ucitelji, timski, frontalni, 30
preventivnog programa, kreativne sukoba. ucenike s osnovnim pojmovima | roditelji razgovori, predavanja,
radionice za ucenike Osposobljavanje uc¢enika | i zakonitostima ucenja savjetodavni rad
za samostalno ucenje -
2.34. Sudjelovanje u radu strucnih tijela Doprinos radu stru¢nih Unaprijediti u¢inkovitost uditelji timski Prema
Rad u RV tijela Skole procesa i rezultata odgojno — 2 godisnjem 40
Rad u UV obrazovnog rada 3 planu i 40
programu rada
Skole
2.3.5. Rad u stru¢nim timovima , projekti Razvoj struénih Poduprijeti razinu Ucitelji, - 58
( Vodenje volonterskog kluba, KA1, kompetencija, rad na kvalitete. stru¢ni
Skolsko preventivni programi) inovacijama, uvodenje Podrzati razvoj i suradnici,
novih aktivnosti u rad napredovanje ucenika. vanjski
Razyviti zdrave stilove suradnici
2.3.6. Pracenje i analiza izostanaka ucenika Preventivno djelovanje Prema 20
2.3.7. Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika Godisnjem 30




GodiSnji plan i program rada
Skolska godina 2021./2022.

2.3.8. Sudjelovanje u radu povjerenstava za Pratiti napredovanje zivota. Prepoznati vazne . o planu i 8
popravne, predmetne i razredne ispite ucenika ¢injenice o fizickom i ch.em.?l’ 1nd1v1duqlno, . . | programu rada
psihickom zdravju. uc1t.eljl.,. razgovori, savjetodavni Skole.
roditelji rad-
2.4 Rad s u€enicima Osiguranje primjerenog Organizirati pomo¢ Ucenici, individualno, tijekom 75
24.1. Identifikacija ucenika s posebnim odgojno-obrazovnog ucenicima. Razviti ucitelji, razgovori, radionice Skolske godine | 7
potrebama tretmana, pozitivne socijalne odnose roditelji savjetodavni rad-
2.4.2. Upis i rad s novo prido§lim u¢enicima uvodenje u novo sk. u Skoli i razredu. Osmisliti - 12
2.4.3. Rad s uéenicima koji dozivljavaju $kolski | okruZje, podrSka u mjere za povecanje Pedagosko pradenje 40
neuspjeh ili druge teskoce prevladavanju odgojno- | sigurnosti ucenika. Voditi ucenika-
244, Izrada programa opservacije, prilagodenog | obrazovnih poteskoca sustavno savjetovanje ucenika. 16
programa, individualiziranog pristupa, Kreirati kvalitetni
izvjesca rad s darovitim uéenicima.
2.5 Savjetodavni rad i suradnja Podizati kvalitetu Utvrditi razvoj i Ucitelji, - tijekom 272
2.5.1. Grupni savjetodavni rad s ucenicima nastavnog napredovanje ucenika. roditelji, Skolske godine | 20
2.5.1. Vijece ucenika procesa. Preporuciti mjere za suzbijanje | skolski metoda razgovora, 4
2.5.2. Individualni i savjetodavni rad s Koordinirati rad pojave lijecnik, obrada 30
udenicima struénih vijeca. ovisnosti. struéni podataka i rada na
253, Savjetodavni rad s uditeljima Savjetovanje, Prepoznati vazne ¢injenice suradnik tekstu, obrada anketa, 40
2.54. Suradnja s ravnateljicom pruzanje pomo¢i i 0 ﬁ;iékgm i psihi¢kom zdravlju. 'saVJ:eFovanjg 40
255, Suradnja s logopedinjom podréke.:. . Objaggltl estetske mf:tode. 1nd1V1flugln1, ' 30
256. Savjetodavni rad s pomocnicima u nastavi Stvarati ozracje 3 Ra;v;ju qkploéku svijest. grupni, timski, 10
257, Savjetodavni rad sa sustrucnjacima: za zdrav rast, razvoj i Prlmljer}m zakonska o pedagq§ko ' 10
Psiholozi, Socijalni pedagozi, lije¢nici, napredak fl]?tet'a. prava’dj’etejta. Osmlslm i pracenje ucenika
socijalni radnici, policijski djelatnici...) ]V)emol‘(ratlzlra}tl L organizirati adekvatni oblik -
758 Savjetodavni rad s roditeljima Skolski ug(')dajf rjesavati odgolr{o—obrazovnog r.ada. 20
Predavanja/ pedagoske radionice: OtVOI‘E')Ela pitanja, Rva zvitl samopouzdanje 15
Prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu pobolj satl | ucemka: . . 5
Jelaz 1 - D - - komunikaciju Provesti savjetodavni rad
Roditelj i profesionalno usmjeravanje e 5
- — —— - s roditeljima
Otvoreni sat s roditeljima — individualni 5
rad
Vijece roditelja 2
2.5.9. Suradnja s okruzjem i vanjskim 16
suradnicima (Zupanija, Grad, druge
institucije)
2.6. Profesionalno usmjeravanje i informiranje | Koordinacija aktivnosti Izvijestiti ucenike o Ucitelji, individualni, grupni, tijekom 78
ucenika razli¢itim zanimanjima. roditelji, frontalni Skolske godine
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Informiranje ucenika Razviti pozitivan odnos Skolski Predavanje, razgovor,
prema radu. Identificirati lije¢nik, radionice, anketiranje,
vlastite sposobnosti, strucni suradnja sa srednjim
interese, karakteristike suradnik, Skolama
linosti, Zelje djelatnici PO
, zdravstveno stanje i
materijalne uvjeta zivota
2.6.1. Suradnja s uciteljima na poslovima PO Individualni, grupni, tijekom 20
2.6.2. Predavanje za ucenike: frontalni Skolske 10
Predavanje na satu razrednog odjela godine, 10
2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak listopad, 6
obrazovanja — gosti predavaci — svibanj, lipanj
prezentacija srednjih skola
2.6.4. Upitnik-utvrdivanje profesionalnih 5
interesa, obrada podataka, predstavljanje
CISOK
2.6.5. Suradnja sa struénom sluzbom Zavoda za | Pruzanje pomoci u Samoprocjena vlastite Ucitelji, Individualni, grupni, tijekom 4
zaposljavanje, suradnja s CISOKOM donosenju odluke o sposobnosti u svrhu izbora roditelji, frontalni Skolske
2.6.6. Individualna savjetodavna pomo¢ profesionalnoj zanimanja Skolski - godine, 8
2.6.7. Vodenje dokumentacije o PO buducénosti lijeCnik, 1 listopad, 10
stru¢ni svibanj, lipanj
suradnik,
djelatnici PO
2.7. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika koordinacija aktivnosti Socijalna i zdravstvena skrb, Ucenicki, - prema 22
2.7.1. Suradnja na realizaciji pruzanja Informiranje ucenika poticati zdrave stilove Zivota ucitelji, Predavanje, radionice godisnjem 12
zdravstvene zastite ucenika roditelji, - planu i
2.7.2. Suradnja u realizaciji izleta, $kole u prirodi skolski programurada | 10
lijecnik, Skole
2.8. Sudjelovanje u realizaciji Programa Koordinacija aktivnosti. Ucitelji, Radionice, izlozbe, prema GPP 7
kulturne i javne djelatnosti Informiranje ucenika voditelji unutar institucijska skole
Obiljezavanja Dana izvrsnosti stru¢nih suradnja
vijeca...
Vrednovanje ostvarenih rezultata, studijske | Analizom odgojno- Analizirati odgojno-obrazovne Ucitelji, Individualno, grupno, tijekom 50
3. analize obrazovnih rezultata rezultate. Procijeniti ucenici, timski Skolske godine
3.1. Analiza odgojno — obrazovnih rezultata na | utvrditi trenutno stanje odgojno-obrazovni rad u skladu | voditelji Rasprava, analiza, rad 20
kraju polugodista odgojno—obrazovnog s planovima i programima za projekta na pedagoskoj
3.1.2. Analiza odgojno — obrazovnih rezultata rada u $koli, smjernice tekucu skolsku godinu. dokumentaciji, 20

na kraju nastavne godine

daljnjeg unapredenja

Valorizirati ostvarivanje

proucavanje relevantne
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3.1.3. Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata u odgojno-obrazovne rezultata u odnosu na literature, metode 10
pojedinim razredima stvarnosti. utvrdeni cilj rada. istrazivackog rada
3.2. Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja Utvrditi mjere za 40
3.2.1. Izrada projekata i provodenje istrazivanja unapredivanje odgojno 10
(samovrednovanje) -obrazovnog rada prema:
3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata pojedincu, razrednom 10
istrazivanja odjelu i skoli u cjelini.
3.24. samo vrednovanje rada strucnog suradnika Prove§ti a.kc.ijsko. 10
3.2.5. samo vrednovanje rada Skole, vanjsko istraZivanje i projekte. 10
vrednovanje
4. STRUCNO USAVRSAVANIJE Poticati stru¢no Optimizirati uvjete za MZOS Individualni, grupni, 200
usavrS$avanje prosvjetnih | ostvarivanje odgojno — AZ70 timski rad, frontalni
djelatnika obrazovnog rada
4.1. Stru¢no usavrSavanje pedagoga Kontinuirano stru¢no Planirati godisnji plan i MZOS Individualni, grupni, tijekom 20
4.1.1 Izrada godi$njeg plana i programa usavrSavanje, program strucnog AZOO timski rad, frontalni Skolske godine | 10
stru¢nog usavrsavanja cjelozivotno ucenje. usavrSavanja. Koristiti nove
4.1.2. Pracenje znanstvene i strucne literature i Unapredivanje rada spoznaje iz pedagogije, Predavanja, radionice, 100
periodike, on line edukacija struéne sluzbe psihologije i ostalih rad na tekstu, razgovor
4.13 Stru¢no usavr$avanje u $koli — UV, Aktivi srodnih podrucja. 20
414 Zupanijsko stru¢no vijeée stru¢nih Obogacivanje i Primijeniti spoznaje u 16
suradnika prenosenje znanja. radu sa svim subjektima
4.1.5. Stru¢no — konzultativni rad sa o odgojno 10
struénjacima Podizanje strucne -obrazovnog
kompetencije procesa.
4.1.6. UsavrSavanje u organizaciji MZOS, Podizanje strucne Primijeniti nove spoznaje uradu | MZOS Individualni i grupni tijekom 14
AZOO i ostalih institucija kompetencije. sa svim subjektima odgojno- AZOO rad, frontalni rad, Skolske godine
4.1.7. UsavrSavanje u organizaciji drugih obrazovnog procesa. razgovor, rjeSavanje 10
institucija problema, metoda
iskustvenog ucenja,
predavanje, rasprava,
timski i grupni rad-
4.2. STRUCNO USAVRSAVANIJE Kontinuirano stru¢no Primijeniti nove spoznaje u Ucitelji, Radionice, tijekom 70
UCITELJA usavr§avanje, radu sa svim subjektima pripravnici, demonstracije, panel Skolske godine
4.2.1. Individualna pomo¢ uciteljima u cjelozivotno ucenje, odgojno-obrazovnog voditelji diskusije, anketa 10
ostvarivanju planova usavravanja — usvajanje novih saznanja. | procesa. Preporuciti stru¢nih vijeca
ispunjavanje obrazaca uciteljima primjere dobre prakse | u skoli,
4.2.2. Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli 1 moguénosti savjetnici 10

i izvan nje
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4.2.3. Predavanje/ pedagoske radionice za Obogacivanje i primjene suvremenih i pristupa 10
ucitelje prenosenje znanja. u odgojno-obrazovnom
4.2.4. Izrada prijedloga literature za stru¢no procesu. Poticati na on line 10
usavr§avanje usavr$avanja, rad na Loomenu.
4.2.5. Rad s uciteljima pripravnicima Podizanje struéne Voditi pripravnike 10
4.2.6. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za kompetencije. 1 ucitelje pocetnike. PodrZati i 10
staziranje (izrada okvirnog plana, poduprijeti ucitelje
evidencija nazo¢nosti na nastavnim satima, pripravnike.
popunjavanje izvjesca)
4.2.7. Organizacija provodenja struéne prakse 10
5. BIBLIOTECNO- INFORMACIJSKA 1 20
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1 Bibliotecno — informacijska djelatnost Sudjelovanje u Organizirati individualno i Uciteljsko Razgovor, rad na tijekom 10
ostvarivanju optimalnih | timsko proucavanje nove vijece, ucitelji | tekstu, pisanje, analiza, | Skolske godine
5.1.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave uvjeta za individualno literature, ostvariti nastavni plan proucavanje, 10
struéne i druge literature, novih izvora struéno usavrsavanje, i program sa svrhom postizanja | Ravnatelj, savjetovanje
znanja, sudjelovanje u informiranju i inoviranje novih izvora visokih rezultata u usvajanju institucijska Informativni materijal
predstavljanju novih stru¢nih izdanja, znanja znanja i vjeStina suradnja
poticanje ucenika, ucitelja i roditelja na
koristenje znanstvene i strucne literature,
koristenje razliCitih tehnoloskih alata
5.2. Dokumentacijska djelatnost Unaprijediti u¢inkovitost | Objedinjavati rezultate odgojno | Ravnatelj, Pedagosko pracenje tijekom 80
5.2.1. Briga o skolskoj dokumentaciji procesa i rezultata — obrazovnog rada institucijska ucenika, pisanje, rad na | godine 20
5.2.2. Pregled uditeljske dokumentacije( e- odgojno- obrazovnog suradnja tekstu- 20
dnevnik) rada
5.2.3. Vodenje dokumentacije o u¢enicima i 20
roditeljima
524 Vodenje dokumentacije o radu — 20
evidencija dnevne realizacije
6. OSTALI POSLOVI 30
6.1. Nepredvideni poslovi (poslovi po nalogu Osigurati nesmetano Djelovati pravovremeno u Ravnatelj, Pisanje, rad na tekstu, tijekom 30
ravnatelja) provodenje odgojno — nepredvidenim situacijama, unutar rad na racunalu Skolske godine
obrazovnog procesa organizirati rad u skoli. institucijska
suradnja
SVEUKUPNO SATI: 1776 1776

SVEUKUPNO RADNIH DANA: 222
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5.3. Plan rada stru¢nog suradnika logopeda

REDNI PODRUCJE RADA / AKTIVNOSTI CILJ OCEKIVANI VRIJEME SATI
BROJ ISHODI REALIZACIJE
NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD
1. RAD S UCENICIMA Identificirati u¢enike s POOP. tijekom cijele godine 900
Osiguranje primjerenog odgojno- | Ublaziti prisutne teSkoce kod uéenika
1.1. Identifikacija ucenika obrazovnog tretmana. Podrska u sustavnim radom. 8
S— _ — prevladavanju odgojno- Razyviti pozitivne socijalne odnose
1.2. Gvrup.m. i individualni rehabilitacijski rad s obrazovnih teskoca. u koli i razredu. 868
ucenicima s POOP Izvijestiti uenike s POOP o
— — — razli¢itim zanimanjima. — :
1.3. Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu u Identificirati ozujak, travanj 20
1.razred ; i
vlastite sposobnosti,
interese, karakteristike
linosti i Zelje ucenika.
1.4. Profesionalno informiranje i profesionalna Podizanje kompetencija ucenika, svibanj, lipanj 4
orijentacija ucenika s POOP razvijanje samopouzdanja.
2. SURADNJA S UCITELJIMA 1 Stvarati ozracje Planiranje koraka u poucavanju. 79
POMOCNICIMA U NASTAVI za zdrav rast, razvoj i
2.1. Suradnja pri upisu uéenika u 1. razred napredak djeteta. Utinkovitije poucavanje. ozujak, travanj, kolovoz 4
Demokratizirati
2.2. Konzultacije pri ukljuéivanju djece s Skolski ug(')dajf r]esavat.lv ) Bolji skolski uspjeh ucenika. tijekom cijele godine 3
POOP u razredno odjeljene otvorena pitanja, poboljsati
komunikaciju. Inkluzija ucenika s POOP.
2.3. Savjetodavni rad s uciteljima S | dob 30
- - — - avjetovanje, pruzanje pomo¢i i Preporuciti uciteljima primjere dobre
2.4. Savjetodavni rad s pomo¢nicima u nastavi podréke. prakse i moguénosti primjene 30
2.5. Pomoc¢ uditeljima u programiranju rada za suvrementh i pristupa u odgojno- 8
djecu s POOP koja trebaju obrazovnom procesu.
individualizirani pristup u radu ili
prilagodbu sadrzaja
2.6. Odrzavanje stru¢nih predavanja za ucitelje 4
3. SURADNIJA S RODITELJIIMA tijekom cijele godine 74
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3.1. Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i 10
znacajkama teskoca, davanje struénih Bolje razumijevanje teSkoée ucenika.
savjeta i naputaka za pomo¢ djetetu za
ublazavanje i otklanjanje teSkoce Savjetovanje, pruzanje pomoci i Bolji skolski uspjeh ucenika.
3.2 Upoznavanje roditelja s izradenim podrske. 21
prilagodenim i individualiziranim Bolje razumijevanje Skolskog rada. listopad, studeni, prosinac
programom za ucenika s POOP
3.3. Odrzavanje predavanja na roditeljskim 8
sastancima
3.4, Individualni razgovori s roditeljima tijekom cijele godine 35
4. SURADNIJA SA STRUCNO- Postizanje ujednacenih grupa Utvrditi razvoj i tijekom cijele godine 147
RAZVOINOM SLUZBOM (ravnatelj, ucenika unutar razrednog odjela. napredovanje ucenika.
pedagog, knjiznicar) Poticanje suradnic¢kih odnosa. Prepoznati vazne Cinjenice
4.1. Dogovori za raspored rada, sastanci o fizickom i psihickom zdravlju. 68
sinteze, tekuci poslovi Primijeniti zakonska
4.2. Dogovor o ustrojstvu i nacinu rada s prava djeteta. 11
ucenicima i uciteljima Osmisliti 1 organizirati adekvatni oblik
4.3. Suradnja kod formiranja novih odjela i odgojno-obrazovnog rada. 8
prvih razreda, sistematizacija razreda kod
podjele razreda
44. Rad u projektima 30
4.5. Rad u volonterskom klubu 30
1. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG RADA
5. PLANIRANIJE I PROGRAMIRANIJE Osmisljavanje i kreiranje Postavljene smjernice rada logopeda. rujan, listopad 90
5.1. Izrada godisnjeg plana i programa rada kratk(.)m%l(ig i dugorotnog PO;.ta‘{b: ene s?jeligice rada y 6
struénog suradnika logopeda razvoja Skole. roditeljima, uczte jima, struC{mf .
razvojnom sluzbom i pomoénicima u
5.2. Izrada skolskog kurikuluma nastavi. 8
5.3. Sudjelovanje u planiranju i programiranju 12
godisnjeg rada skole i skolskog
kurikuluma
5.4. Izrada planova i programa rada za ucenike 14
s POOP koji su ukljuceni u logopedsku
terapiju
5.5. Planiranje i programiranje suradnje s 3

roditeljima
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5.6. Izrada programa za rad s pomo¢nicima u 5
nastavi

5.7. Izrada programa za rad s uciteljima i 4
struénim suradnicima

5.8. Izrada tjednog rasporeda neposrednog rada 6
s uCenicima

5.9. Planiranje projekata 32

6. PRIPREMANIJE ZA NEPOSREDAN Pracenje razvoja i odgojno- Utvrditi odgojno — obrazovne potrebe 121
RAD obrazovnih postignuca ucéenika. ucenika i Skole. rujan, listopad

6.1. Prikupljanje 1 obrada podataka o Priprema za bolje i kvalitetnije Ostvariti kvalitetniji rad. 9
ucenicima s POOP planiranje odgojno-obrazovnog Ostvariti zadovoljstvo kod ucenika.

6.2. Pripremanje sastanaka Povjerenstva rada Podrzati razvoj i napredovanje ucenika. | tijekom cijele godine 5

6.3. Koordinacija u izradi krajnjeg nalaza i Osmisliti suvremene didakticko — 12
misljenja s prijedlogom najprimjerenijeg metodicke materijale za rad. prosinac, lipanj, srpanj
oblika i odgoja obrazovanja djeteta s
POOP

6.4. Izrada prijedloga za aktivnosti u radu s tijekom cijele godine 16
ucenicima s POOP

6.5. Izvjeséa ucitelja o realizaciji o radu s prosinac, lipanj 12
ucenicima s POOP

6.6. Pracenje socijalne prihvacenosti djece s tijekom cijele godine 18
POOP

6.7. Izrada instruktivnih i ispitnih materijala tijekom cijele godine 34

6.8. Izvjesée pomocnika u radu o radu s tijekom cijele godine 15
ucenicima

7. VODBENJE DOKUMENTACIJE 96

7.1. Vodenje dosjea za svako dijete koje je 20
ukljuéeno u logopedsku terapiju

7.2. Izrada izvje$éa (polugodisnji, godisnji, o Skrb o svim vidovima $kolske Objedinjavati rezultate odgojno — 22
projektima i sL.) dokumentacije, pravovremeno obrazovnog rada. tijekom cijele godine

7.3. Pisanje nalaza i misljenja logopeda azuriranje svih relevantnih 14

7.4. Vodenje evidencije o suradnji s podataka. 10

roditeljima, uciteljima i pomo¢nicima u
nastavi
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7.5. Evidencija dnevne realizacije za ucenike 30
ukljucene u reh. postupke
8. STRUCNO USAVRSAVANIE 90
8.1. Sudjelovanje na aktivima logopeda Koristiti nove spoznaje iz logopedije, 24
8.2 Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i Cjelozivotno ucenje. psihologije i ostalih 18
seminarima (MZOS, AZOO, HLD, EREF, Unapredenje rada. srodnih podrucja.
HUD, Agencija za mobilnost i programe Obogacivanje znanja. Primijeniti spoznaje u tijekom cijele godine
EU) Podizanje struéne kompetencije. radu sa svim subjektima
8.3. Pracenje strucne literature odgojno-obrazovnog 20
8.4. Sudjelovanje na aktivima strué¢nih procesa. 12
suradnika Karlovacke Zupanije
8.5. Online edukacije, rad na Loomenu 16
9. SURADNIJA S DRUGIM 10
USTANOVAMA I STRUCNIM
SLUZBAMA IZVAN SKOLE
9.1. Suradnja vezana uz pomo¢ ucenicima s 2
9.2. POOP Primijeniti spoznaje u radu sa svim tijekom cijele godine
Sudjelovanje u izradi miSljenja za uenike | Suradnja radi unapredenja subjektima odgojno-obrazovnog
s POOP — Struéno povjerenstvo $kole i kvalitete rada. procesa.
Stru¢no povjerenstvo Ureda za utvrdivanje
psihofizickog stanja ucenika
9.3. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u svibanj, lipanj 5
1.razred
94. Suradnja sa srodnim institucijama, 3
razmjena iskustava, usporedba i razmjena tijekom cijele godine
materijala za rad, metoda rada i sl.
10. OSTALI POSLOVI rujan, lipanj, srpanj 177
10.1. Poslovi vezani za pocetak i kraj Skolske Omoguc¢iti funkcioniranje Unaprijediti u¢inkovitost procesa i 45
godine nastavnog procesa. Ostvarivanje rezultata odgojno — obrazovnog rada.
10.2. Poslovi po nalogu ravnateljice optimalnih uvjeta u skoli. 40
10.3. Rad u stru¢nim tijelima $kole (UV, RV) Koordinacija aktivnosti. Djelovati pravovremeno u 20
10.4. Uredivanje web i facebook stranice $kole Doprinos radu stru¢nih tijela nepredvidenim situacijama, organizirati | tijekom cijele godine 16
10.5. Estetsko uredenje skole Skole. rad u skoli. 22
10.6. Nepredvideni poslovi 34
SVEUKUPNO SATI: 1784
SVEUKUPNO RADNIH DANA: 223
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5.4. Plan rada stru¢nog suradnika knjiZznic¢ara

R. B. PODRUCJE RADA Tjedni Mjesec UKUPNO
broj
sati 9. |10 11 12 1 2. 3 4 5 6 7 8
1. Odgojno-obrazovni rad 25 1004
1.1. Realizacija tema iz knjizni¢no-informacijskog programa kroz 6 6 |20 20 16 18 18 22 18 22 15 0 175
korelaciju s nastavnim predmetima, satom razrednika i projektne 0
dane, informacijska i medijska pismenost te poticanje Citanja
1.2. Projekti Citateljska torba, Vrijeme za itanje, Cit@mo svi-velikii | 10 42 | 58 | 56 52 56 56 58 54 54 42 0 0 528
maleni, Nasa mala knjiznica, Bookmark Project, Citanjem do
zvijezda, Eko klinci; sudjelovanje i mentorstvo u aktivnostima,
natjecanjima i natjeCajima ovisno o raspisanim natje¢ajima
1.3. Suradnja sa skupinama izvannastavnih aktivnosti 1 3 |3 4 3 2 3 3 4 3 2 1 1 32
1.4. Skolski projekti i aktivnosti — uklju¢ivanje na $kolskoj razini 1 3 14 4 4 2 3 4 3 4 2 1 1 35
1.5. Posudbena 1 informativna djelatnost 6 165
1.5.1. Sustavno upoznavanje ucenika s knjiznicom, knjizni¢énom gradom | 1 2 |4 4 3 3 4 4 3 4 2 0 0 34
i uslugama
1.5.2. Savjetovanje ucenika pri izboru grade za Citanje; pomo¢ u obradi | 1 2 |4 4 3 3 4 4 3 4 2 0 0 34
teksta, razvijanje kulture govorenja i pisanja, razvijanje
citateljskih navika i kulturnog ponasanja
1.5.3. Upute o radu na izvorima, osposobljavanje za individualni 2 14|13 14 13 12 14 13 14 12 12 0 0 131
intelektualni rad, informacijska pismenost
1.6. Poslovi koji proizlaze iz neposrednog odgojno-obrazovnog rada: | 2 7 |6 6 5 6 6 6 5 5 5 3 9 69
izrada godiSnjeg, mjesecnih i tjednih planova rada, priprema za
nastavne satove i radionice
2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST 10 566
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2.1. Strucni rad 8

2.1.1. Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici 2 9 19 10 9 9 9 9 9 9 9 1 1 93

2.1.2. Nabava knjizni¢ne grade, suradnja s ravnateljem i djelatnicima 1 6 |5 6 4 5 4 4 4 4 4 2 3 51
skole radi oblikovanja fonda

2.1.3. Knjizni¢no poslovanje u programu Metelwin: katalogizacija, 5 25125 |25 30 30 35 35 30 30 25 20 20 330
klasifikacija, tehnicka obrada grade, revizija, otpis, e-katalog,
statistike 1 izvjesca

) Informacijska djelatnost 2

Sustavno izvjeStavanje u¢enika i nastavnika o gradi - izrada 2 10 | 9 8 8 8 9 9 9 9 8 2 3 92
bibliografija za ucenike i ucitelje; izrada popisa grade za strucno
usavrSavanje ucitelja; izrada plana Citanja lektire s uciteljima HJ i
RN; obrada casopisa; odrzavanje mreznih stranica knjiznice

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST 2 86

3.1. Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti, organizacija i 1 4 |4 4 4 4 4 4 4 4 2 1 1 40
realizacija kulturnih sadrzaja: predstave, susreti s knjizevnicima,
izlozbe, tribine, promocije; suradnja s kazalistima, muzejima,
knjiznicama

3.2 Priprema i provedba projekata, aktivnosti za poticanje Citanja, 1 4 |6 6 4 4 4 4 6 4 4 0 0 46
ukljucivanje u akcije poticanja ¢itanja — Mjesec hrvatske knjige,
Mjesec skolskih knjiznica, No¢ knjige, Citaj mi, razne obljetnice i

slicno
STRUCNO USAVRSAVANIJE 3 120
4.1. Individualno strucno usavrsavanje: pracenje literature s podrucja | % 2 |1 1 2 2 1 1 1 2 2 2 2 19

00w o

radu struénih vije¢a u Skoli

4.2. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima na razini $kole, Zupanije, 2 4 |5 8 5 7 8 7 10 6 6 7 12 85
driaye, u organizaciji MZO, AZOO, NSK, CSSU, HKD, HUSK,
HMSK, ZSSV, Mati¢ne sluzbe

4.3. Suradnja s drugim knjiznicama, knjizarima i nakladnicima ) 2 |2 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 16

UKUPNO 40 1776
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5.6. Plan rada tajniStva

SADRZAJ RADA

NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI

Izrada normativnih akata

Pracenje i provodenje pravnih propisa putem strucnih seminara i literature

Izrada Ugovora, rjeSenja, odluka

Pripremanije i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora

Pracenje i vodenje evidencija prema Zakonu o zastiti na radu, Zakonu o zastiti od pozara i ostalim Zakonima
Savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI

Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika

Objava natjeCaja

Prikupljanje molbi

Obavjestavanje kandidata po natjecaju

Vodenje personalne dokumentacije

Evidentiranje primljenih radnika

Prijava i odjava s HZZO i MIO

Prijava zasnivanja radnih odnosa u Registar zaposlenih

Izrada Odluka i rasporeda godisnjeg odmora radnika

Pisanje i izdavanje rjeSenja o godiSnjem odmoru, nepla¢enom dopustu, slobodnim radnim danima prema Pravilniku,
Kolektivnom ugovoru i ostalim zakonskim propisima

Ostalo

Maticna evidencija radnika i personalnih dosjea

Registar zaposlenih u javnim ustanovama

E-matica

Vodenje sanitarnih knjizica

Izdavanje potvrda i vodenje evidencije o ostvarenom radnom stazu

PRAVOVREMENA I ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA POMOCNO-TEHNICKIM
POSLOVIMA
Organiziranje i odrzavanje sastanaka

4. OSTALI POSLOVI

rad sa strankama (zaposlenici, roditelji, ucenici)

vodenje i izrada raznih statistickih podataka

narudzba i nabava pedagoske dokumentacije i sitnog inventara
organizacija pomoc¢no tehnickih poslova za vrijeme $kolskih praznika
poslovi u vezi s ispunjavanja svjedodzbi i zapisnika o popravnim ispitima
suradnja s drugim $kolama i ustanovama

pomo¢ pripravnicima pri spremanju strucnog ispita (zakoni)
nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja

blagajnicki poslovi

poslovi prikupljanja podataka za prehranu

suradnja s dobavljacima

javna nabava

suradnja s Upravnim odjelom za $kolstvo, Uredom drzavne uprave u Karlovackoj Zupaniji, te ostalim tijelima
struéno usavr$avanje

pisanje projekata, natjecaji za donacije

5. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

primanje, razvodenje, razvrstavanje i otprema poste

vodenje urudzbenog zapisnika

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, molbi, odgovora

izdavanje raznih potvrda i uvjerenja uéenicima i radnicima Skole

izdavanje i prijem svjedodzbi i duplikata svjedodzbi biviim uéenicima Skole
vodenje police osiguranja ucenika

vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika te kuéi poslovi

izdavanje putnih naloga

poslovi telefonske sekretarice
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6. RAD U SKOLSKOM ODBORU

Konzultacije s ravnateljem i sindikalnim povjerenikom i predsjednikom Skolskog odbora
Priprema potrebnih materijala, poziva, pisanje zapisnika
Ostali poslovi vezani uz rad Sk. odbora

7. POSLOVI U SVEZI INSPEKCIJSKIH PREGLEDA

Vodenje evidencije o sanitarnim pregledima skolske kuhinje

Ostali poslovi

Ukupan broj planiranih sati rada godiSnje 1776
5.7. Plan rada racunovodstva
Redni POSLOVI I ZADACI Vrijeme
broj realizacije
- izrada planskih tablica .
1. . o .. rujan
- izrada trogodiSnjeg financijskog plana
2. - tromjesecni izvjestaj 11stopaq,
travanj
- popis — inventura OS, SI, koordinacija i izvjeStavanje o .
! X o prosinac,
3. promjenama, izrada zapisnika siiedan;
- GodiSnji financijski izvjestaj, Prijedlog financijskog plana . :
- ratunovodstvo Skole: financijske transakcije, voditi na
modificiranom obra¢unskom nacelu, uvazavajuci Zakon o proracunu
kao 1 ostale propisane vazece zakonske pravilnike, uredbe, Racunski
plan proracuna i sva njegova nacela, osobito nacela priznavanja
prihoda i rashoda
- vodenja poslovnih knjiga: Knjige ulaznih racuna, Knjige izlaznih
racuna, Knjige nabave, Knjige (popis) kapitalne imovine, Knjige
javnog duga, kao i svih ostalih pomo¢nih evidencija nuznih i bitnih
za financijsko kretanje, predoCavanje i izvjeStavanje .. .
. .. . .y y tijekom cijele
4. - suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta; Sluzbom .
b . . . ’ L godine
za druStvene djelatnosti primorsko-goranske Zupanije, Sluzbom za
javne financije primorsko-goranske Zupanije, FIN-om, Uredom za
statistiku, nadleznu Poreznu upravu.
- obavljanje cjelokupnog platnog prometa, blagajni¢ko poslovanje,
kao 1 poslovanje Skolske kuhinje
- obracun place 1 svih ostala primanja sukladno pravima zaposlenih u
proracunu i vodenje potrebne evidencije
- pracenje strucne literature, sudjelovanje u radu stru¢nih skupova
- suradnja sa ravnateljem, tajnikom i ostalim zaposlenicima
5. - polugodi$nji izvjestaj srpanj
GODISNJA SATNICA 1776
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5.8. Plan rada Skolskog lije¢nika
Zatraziti od Skolskog lijecnika detaljan plan preventivnih i sistematskih pregleda ucenika,
raspored cijepljenja te popis drugih zdravstvenih i edukativnih programa koji ¢e se realizirati
tijekom Skolske godine.

Sistematski i ostali preventivni pregledi
sistematski pregled djece prije upisa u prvi razred osnovne skole
sistematski pregled ucenika V. razreda (pracenje psihofizickog razvoja)

sistematski pregled ucenika VIII. razreda u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i

sposobnosti s obzirom na daljnje Skolovanje — medicina rada- profesionalna

orijentacija (drugo polugodiste)

I. razred — pravilno pranje zubi po modelu
III. razred — TT/TV, ispitivanje vida 1 boja
VI. razred- TT/TV, pregled kraljeznice
VILI. razred- ispitivanje sluha —audiometrija
Mjere higijensko — epidemioloske zastite

Cijepljenje 1 docjepljivanje provodi se prema obveznom godiSnjem programu
cijepljenja zavoda za javno zdravstvo. Provodi se tijekom cijele Skolske godine.
cijepljenje djece prije upisa u prvi razred (djecje paralize —ospica, zausnjaka, rubeole

provodi se u pratnji roditelja )
VLI. razreda zubna putovnica

cijepljenje ucenika VIII. razreda protiv Tetanusa, Difterije 1 Djecje paralize

(potrebno je osigurati jedan radni Skolski dan) , HPV (nije obavezno)

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji
IX. Usvajanje izvje$¢a ravnatelja o radu Skole u prethodnoj k. g. ravnateljica
( Kurikulum 1 GPiP )
Donosenje suglasnosti za pokretanje javne nabave opreme i radova
Organizacija rada na pocetku nove skolske godine
Davanje suglasnosti za zapoSljavanje novih djelatnika
X. Razmatranje i usvajanje Skolskog kurikuluma i GPiP ravnateljica
Donosenje i azuriranje Skolskih akata
XI/XII. | Tekuca problematika ravnateljica
Financijsko planiranje 1 financijski plan Skole, rebalans
L/L Razmatranje izvjesc¢a o radu i uspjehu $kole na kraju I. polugodista ravnateljica
Godi$nji obracun i financijski plan za novu godinu Vofhteh‘cg .
Eventualne promjene u organizaciji rada i kalendara rada racunovodstva
HIL/1V. Razmatranje financijskog izvjesca Skole i prihvacanje istog za 2021. g. | voditeljica
Aktualnosti racunovodstva
—ravnateliica
V./VL Sestomjesecni obracun - financijsko poslovanje $kole za prvih 6 mjeseci | ravnateljica
VIL./VIIL | Izvjesce o radu i uspjehu $kole na kraju nastavne godine ravnateljica
Priprema za pocetak nove $kolske godine 2022./2023. voditeljica
racunovodstva
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6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Uciteljsko vijece strucni je organ Skole, a radit ¢e na sjednicama. Ove $k. godine Uciteljsko
vije¢e broji 46 Clanova, od toga 43 ucitelja, 3 strucna suradnika — pedagog, defektolog,

cen e

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
IX. Organizacija rada u novoj skolskoj godini ravnateljica
Utvrdivanje prijedloga GodiSnjeg plana 1 programa Skole za $k. god.
2019./2020. i Skolskog kurikuluma
Pedagoska dokumentacija u Skoli
Kulturna 1 drustvena djelatnost
Kalendar rada $k. god. 2021./22.
Utvrdivanje kriterija za nagradivanje ucenika 1 ucitelja
Upoznavanje s pravilnicima 1 protokolima
Prilagodeni programi i individualizirani pristup u nastavi logopedinja
Organizacija prvog dana nastave
Formiranje stru¢nih aktiva Skole
Imenovanje Tima za kvalitetu
Provodenje nastave na daljinu
X. Izvjesce o uvidu u pedagosku dokumentaciju razrednih odjela. ravnateljica
Struc¢no usavrsavanje na temu: Mentalno zdravije djece pedagoginja
XI. Tekuca problematika ravnateljica
Struc¢no usavrsavanje na temu: /00 ljudi, 100 ¢udi-prevencija nasilja i stru¢ne
prihvacanje razlicitosti suradnice
XII. Tekuca problematika ravnateljica
Organizacija svec¢anosti povodom Bozi¢a i Nove godine
Poslovi vezani uz zavrsetak 1. polugodista
L. Izvjesce o radu i uspjehu ucenika u nastavi i izvannastavnim ravnateljica
aktivnostima na kraju I. polugodista
Skolska, opéinsko-gradska i Zupanijska natjecanja
Dogovor o organizaciji zavrSne ekskurzije osmih razreda, zavr$nih izleta
ucenika i Skole u prirodi
II. Tekuca problematika ravnateljica
Struc¢na tema: Sigurnost djece na internetu uciteljice
informatike
ML Aktualna problematika ravnateljica
Izvjes¢e s mobilnosti (Diseminacija Erasmus + projekta ) uciteljice
ukljuceni u
Erasmus+
projekt
IV. Stru¢na tema: Najcesce jezicne pogreske uciteljice HJ
Priprema za Dan §kole ravnateljica
V./VL Planiranje Dana izvrsnosti ravnateljica
Organizacija svecane podjele svjedodZzbi za u€enike VIIL r.
VIIL. Kratki osvrt na rezultate rada u nastavnoj godini 2021./2022. ravnateljica

Utvrdivanje uspjeha i1 vladanja uc¢enika na kraju Skolske 2020./2021.
godine:
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* Organizacija dopunskog rada uciteljice
* Analiza uspjeha ucenika nakon dopunskog rada ukljuceni u
 Upucivanje ucenika na popravne ispite u kolovozu Erasmus+
* Formiranje povjerenstva za polaganje popravnih ispita u kolovozu projekt
(prema potrebi)
Poslovi vezani uz zavrSetak nastavne godine
Razmatranje zahtjeva roditelja za prestanak pohadanja izborne nastave
Prijedlog broja razrednih odjela u sljedecoj Skolskoj godini temeljem
broja ucenika, a u skladu sa Pravilnikom o broju u¢enika
ZaduZenja za sljedecu godinu — informativno
IzvjeSc¢e s mobilnosti (Diseminacija Erasmus + projekta)
VIIL Izvjesée o uspjehu uéenika i djelovanju Skole na kraju §kolske godine pedagoginja
2021./22. ravnateljica
Priprema za sljedecu Skolsku godinu
Organizacija rada u novoj Skolskoj godini
6.3. Plan rada Razrednog vijeca
Mjesec | Sadrzaj rada Izvrsitelji
IX. Formiranje razrednih odjela razrednici
* Novi ucenici pedagoginja
* Prijenos informacija logopedinja
Pripreme oko pocetka skolske godine, uklju¢enost u¢enika u ravnateljica
izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, dopunsku, dodatnu i izbornu
nastavu
X./XI. Analiza odgojno-obrazovne situacije razrednici
* Ucenici s teSko¢ama pedagoginja
* Mjere za poboljSanje uspjeha i vladanja logopedinja
* Suradnja s roditeljima
XII. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju prvog polugodista razrednici
Skolske 2021./2022. godine
ML Analiza odgojno -obrazovne situacije razrednici
Identifikacija u€enika s ve¢im brojem negativnih ocjena pedagoginja
Mjere za poboljSanje uspjeha logopedinja
ravnateljica
VL Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine razrednici
* upucivanje ucenika na ponavljanje razreda
* upucivanje ucenika na dopunski rad
« utvrdivanje uspjeha i vladanja ucenika
* pedagoske mijere
VL Analiza odgojno-obrazovnih rezultata nakon odrzanog dopunskog rada:
« utvrdivanje uspjeha i vladanja ucenika
* upucivanje ucenika na popravni ispit (u kolovozu, prema potrebi)
Prema Predlaganje pedagoskih mjera za ucenike razrednici
potrebi Problematika u domeni razrednog vijeca
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6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja formirano je iz reda roditelja. Roditelji svakog razrednog odjela biraju jednog
predstavnika u Vijece roditelja. Vijece roditelja broji 24 ¢lanova. Vijece ¢e raditi na sjednicama,
a razmatrat ¢e pitanja vezana uz:

organizaciju rada skola
ostvarivanje GodiSnjeg plana i programa skola
prava i obveze ucenika i njihovih roditelja.

Mjesec | Sadrzaj rada Izvrsitelji
IX. Izvjescée o radu u protekloj Skolskoj godini ravnateljica
Potvrdivanje mandata novim ¢lanovima Vijeca predsjednik/
[zbor predsjednika Vijeca roditelja Skole 1 zamjenika predsjednica VR
Uloga Vijeca roditelja
Prijedlozi o na¢inu rada 1 temama Vijeca roditelja
Misljenje o Kurikulumu i Godi$njem planu i programa
Misljenje o Pravilniku o kuénom redu i Etickom kodeksu
tijekom | Aktualna problematika u Skoli- prijedlozi za pobolj$anje stanja predsjednik/
godine Aktivnosti roditelja u osmisljavanju $kolskog ozradja vezanog uz kolski | Predsiednica
Kurikulum. VR, Clanov,
ravnateljica
VI Analiza rada i uspjeha u $koli, evaluacija rada — §to smo postigli, §to predsjednik/
smo naucili, $to Zelimo nastaviti u sljedecoj $kolskoj godini %r;ds]edmca
ravr’lateljica

6.5. Plan rada Vijeéa ucenika

Vije¢e udenika &ine predstavnici uéenika svakog razrednog odjela. Skola ima 24 razrednih
odjela, stoga Vijece ucenika broji 24 Clanova.

Mjesec | SadrZaj rada Izvrsitelji
IX. Izbor predsjednika Vije¢a ucenika Skole i zamjenika struéne
Uloga vije¢a u¢enika suradnice,
Misljenje o Pravilniku o kuénom redu i1 Etickom kodeksu ravnateljica
Prijedlozi o naCinu rada i temama Vijeca
X. Upoznavanje ucenika sa zakonskim odredbama u osnovnoj skoli
Rad na definiranom projektu strune
Prijedlozi unapredenja u skoli suradnice
XL Rad na projektu 1 tekucoj problematici struéne
suradnice,
Clanovi vijeca
II. Aktualna problematika u $koli — prijedlozi za poboljSanje stanja predsjednik/
predsjednica
VU i ¢lanovi
IV. Razmatranje napretka u skoli predsjednik/
predsjednica
VU
V./VL Analiza rada i uspjeha u Skolovanju, evaluacija rada — §to smo postigli, strucne
Sto smo naucili, §to zelimo nastaviti u sljede¢oj skolskoj godini suradnice i
predsjednik/pre
dsjednica VU
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Plan stru¢nog usavrsavanja ucitelja donosi se 1 potvrduje na sjednici Uciteljskog vijeca.
Provodi se kroz individualne i skupne oblike usavr§avanja. Prema Katalogu Agencije stru¢nog
usavrsavanja planiraju se stru¢ni skupovi za ucitelje, strucne suradnike i ravnatelja. Stru¢no
usavrsavanje obveza je neposrednih sudionika odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli i nastavi.

Cilj je usavrSavanja stalno pracdenje najsuvremenijih spoznaja i dostignuéa u podrucju
pedagogije, didaktike, obrazovne psihologije, metodike, informacijsko-komunikacijskih
tehnologija, savjetodavnog rada, upravljanja, obrazovnih politika i drugih podrucja relevantnih
za ucinkovito 1 kvalitetno obavljanje odgojno-obrazovne djelatnosti.

Plan stru¢nog usavrSavanja ucitelja/ica, strucnih suradnika/ica i ravnatelja u Skolskoj godini
2021./2022. odvijat ¢e se na razinama.

7.1. Stru¢no usavrsavanje u Skoli

7.1.1. Strucna vijeéa

1. Ucitelji razredne nastave svoje ¢e strucno usavrsavanje u skoli provoditi putem
organiziranih predavanja, radionica i tematskog planiranja i programiranja rada u okviru
stru¢nog vijeéa ucitelja razredne nastave.

2. Ucitelji predmetne nastave svoje ¢e stru¢no usavrSavanje u Skoli provoditi putem
organiziranih predavanja, radionica i1 tematskog planiranja i programiranja u okviru:

- Drustveno-humanistickog stru¢nog vije¢a — ucitelji hrvatskog jezika, stranih jezika,
povijesti, glazbene kulture, likovne kulture, vjeronauka

- Prirodoslovno-tehnic¢kog struc¢nog vijeéa — ucitelji matematike, fizike, tehnicke kulture,
informatike, kemije, biologije i prirode, geografije

SadrZaj permanentnog usavrSavanja:

= izbor voditelja stru¢nog kolegija — izrada plana rada stru¢nog kolegija

= planiranje skolskog kurikula

= planiranje i programiranje za Sk. g. 2021./2022.

= predlaganje tema i predavaca za stru¢no usavrSavanje u skoli na sjednicama
Uciteljskog vijeca

= raspored stru¢nog usavrSavanja ucitelja (izvan Skole)

= izvjeStaje ucitelja o temama sa stru¢nih skupova

= izvjeStaje ucitelja o novim saznanjima iz stru¢nog podrucja kolegija na temelju
literature 1 drugih nacina informiranja

= korelacija i medupredmetna povezanost — godiSnje planiranje i programiranje rada
unutar aktiva

= organizacija i provedba Skolskih natjecanja.

7.1.2. Struéna usavrSavanja za sve odgojno-obrazovne radnike

Uciteljsko vijec¢e OS ,,Vladimir Nazor“ Duga Resa — prema planu rada Uciteljskog vijeca
planirane teme za stru¢no usavrSavanje ucitelja/ica, stru¢nih suradnika/ica i1 ravnatelja u
ustanovi odvijat ¢e se s obzirom na raspolozivost predavaca i interes ucitelja i strucnih
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suradnika. Za sve ucitelje bit ¢e odrzana predavanja na sjednicama Uciteljskoga vijeéa prema
planu UV-a.

7.2. Stru¢na usavrSavanja izvan Skole
7.2.1. Struc¢na usavrSavanja na Zupanijskoj razini
Zupanijska struna vijeéa uéitelja — prema planu Zupanijskog struénog vije¢a odvija se

stru¢no usavrSavanje za ucitelje/ice razredne nastave, predmetne nastave, stru¢ne suradnike/ice
1 ravnatelja.

Organizator o . . . Planirani broj
. . Namijenjeno Vrijeme ostvarenja .
usavrsavanja sati
7SV wéitelja uciteljima Prema pozivu voditelja 8
7SV
ZSV ravnatelja ravnateljima Prema pozivu voditelja 8
7SV
Ukupno sati tijekom Skolske godine 16

Svaki ucitelj duzan je tijekom Skolske godine odlaziti na Zupanijska struc¢na vijeca u
organizaciji AZOO u ukupnom trajanju od minimalno 5 sati ili manje, ovisno o moguénostima
Skole, rasporedu skupova 1 moguénostima ucitelja, odnosno ovisno o planu odrzavanja tih
vije¢a uzivo s obzirom na okolnosti epidemije COVID-19.

7.2.2 Stru¢na usavrSavanja na drZzavnoj razini

Organizator Vrijeme Planirani broj

usavriavanja ostvarenja sati
AZOO, HUROS ravnatelju tijekom godine 10
prema
moguénostima i
epidemioloskoj
situaciji
UTIRUS tajnici 1 raunovotkinji tijekom godine 10
prema
moguénostima i
epidemioloskoj
situaciji
AZOO pedagoginji, logopedinji, tijekom godine 10
knjiznicarki prema
moguénostima i
epidemioloskoj
situaciji
AZOO svim uciteljima tijekom godine 10
prema
moguénostima i
epidemioloskoj
situaciji
ukupno sati tijekom Skolske godine 40

Namijenjeno

O stru¢nim usavrSavanjima na drzavnoj i meduZupanijskoj razini koja se odrzavaju viSe dana
i izvan podrucja Karlovacke zupanije odlucuje ravnatelj na prijedlog kolegija ucitelja, odnosno
prema financijskim sredstvima osiguranima za stru¢na usavrSavanja, dnevnice, kotizaciju i
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prijevoz ucitelja. Pri odlasku na strucna usavrSavanja treba voditi ratuna o epidemioloskoj
situaciji u mjestu u kojem se odrzava stru¢ni skup, kao i o epidemioloskoj situaciji na nasem
podrucju.

Ostala struc¢na usavrSavanja i osposobljavanja

Agencija za mobilnost i programe EU prihvatila je na$ Erasmus+ KAI122 projekt pod
nazivom ,,Suvremeni, aktivni, interaktivni® te su nam odobrena bespovratna sredstva od
15.308,00 EUR-a. Projektom ¢emo poboljsati kvalitetu 1 ucinkovitost nastave stjecanjem i
unapredenjem digitalnih kompetencija, podizati svijest o europskoj dimenziji kroz poticanje
medukulturalne suradnje i stvaranje inkluzivnog okruzenja te osposobiti 1 osnaziti ucenike za
aktivno 1 u¢inkovito djelovanje u druStvenoj zajednici. Voditeljica je projekta logopedinja
Dinka Berislavi¢. Kako bi ostvarili zadane ciljeva projekta, ravnateljica, stru¢ne suradnice 1 Sest
ucitelja usavrsavat ée se u europskim zemljama (Slovenija, Italija, Spanjolska, Irska). Nova
iskustva steCena na stru¢nim skupovima bit ¢e prenesena kolegama na Uciteljskom vijecu, a
radni materijali podijeljeni.

Svi novozaposleni djelatnici 1 svi oni koji nisu prosli osposobljavanje zastite na radu i zastite
od pozara bit ¢e upuceni na tecajeve 1 druge oblike osposobljavanja za rad propisane zakonima
RH. Brigu za osposobljavanje djelatnika vodi ravnatelj 1 rukovoditelj tehnicke sluzbe (tajnica
Skole), koji izraduje plan upucivanja djelatnika na osposobljavanje, a za financiranje je zaduzen
Osnivac.
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8. PODATCI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan kulturne djelatnosti skole sadrzi: estetsko-ekolosko uredenje zivotne i radne sredine,
javna predavanja, priredbe, natjecanja, obiljezavanje drzavnih blagdana i Dana Skole te sve
druge oblike suradnje s druStvenom sredinom. Kulturne 1 javne priredbe bit ¢e prilagodene
trenutnim epidemioloSkim mjerama.

Mjesec Sadrzaji aktivnosti Broj Nositelji aktivnosti
ucenika
IX. Dobrodoslica prvasi¢ima 20 D. M.
X. Europski dan sporta — vjezbanje na razli¢itim 438 M. M. M.
lokacijama u gradu T. G.
X. Djedji tjedan ( od 4. do 8. 10.) 438 uciteljice RN
X. Dani zahvalnosti za plodove zemlje 438 J. B.
S.B.D.
XI. Recital za Vukovar 438 N. K.
A. C.
XL Medunarodni dan svjesnosti o prijevremenom rodenju S. H.
B.
XIl. Vecler matematike 90 L. L.
M. B.
Ucitelji RN
Xi Bozic¢ — priredba, radionice 80 V.P. K.
S.P.T.
L. Pokladni utorak — maskenbal 200 S. H.
1./u1. Ucenicka natjecanja 50 predmetni ucitelji i ucitelji 4.
razreda
V. Korizmeno poduzetniStvo — izloZzba radova i radionice 60 S.D.B., L.LiN. V.
Iv. No¢ knjige 50 M. P. Z.
Iv. Dan planeta Zemlje — uredenje okolisa skole 438 ucitelji, ravnateljica
V. Dan plesa 438 N. G.
V. Dan Europe 438 razrednici, ravnateljica
V. Smotra zborova 300
V. P. K.
V. Dan skole 438 M. P.
D.S.
VI. Dan izvrsnosti 15 Tim za kvalitetu
VI. Pozdrav ljetu 300 ucitelji
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8.2. Plan zdravstveno-socijalne zaStite u€enika

Zdravstvena zastita ucenika provodit ¢e se u cilju sveobuhvatne zdravstvene zastite i
poboljsanja kvalitete zivota ucenika. Zdravstvenu zastitu primarno provodi Zavod za javno
zdravstvo Karlovacke zupanije.

Program rada za Skolsku godinu 2021./2022.

SISTEMATSKI I OSTALI PREVENTIVNI PREGLEDI PREMA PROGRAMU SKOLSKE
MEDICINE
Sistematski pregledi djeteta prije upisa u 1. razred osnovne skole. Prilikom pregleda dijete ¢e
se 1 cijepiti prema Pravilniku o na¢inu provodenja imunizacije.
Vrijeme provodenja: od 1. travnja do 30. lipnja 2022. godine.
e sistematski pregledi u 5. razredu osnovne Skole — prac¢enje psihofizickog razvoja
e sistematski pregledi u 8. razredu osnovne Skole u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja
1 sposobnosti s obzirom na daljnje Skolovanje — profesionalna orijentacija
e ciljani sistematski pregledi — screeninzi u ostalim razredima (3. 1 4. r.), vrijeme
provodenja 2. polugodiste sk. g. 2021./2022.

KURIKUL ZDRAVSTVENOG ODGOJA

Zdravstveni odgoj ostvarivat ¢e se kroz sadrzaje Kurikula zdravstvenog odgoja za ucenike od
1. do 8. razreda osnovne skole, a kroz Cetiri glavna modula:

Zivjeti zdravo

Prevencija nasilnickog ponasanja

Prevencija ovisnosti

Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje

Program ¢e ostvarivati ucitelji razredne 1 predmetne nastave, prvenstveno razrednici kroz sat
razrednika, stru¢ni suradnici (pedagog i defektolog te vanjski suradnici — lije¢nik). S obzirom
na to da je za ovu Skolsku godinu tiskan i priru¢nik vezan uz Kurikul zdravstvenog odgoja, nece
biti problema u ostvarivanju planiranih sadrzaja zdravstvenog odgoja.

MIJERE HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOSKE ZASTITE PREMA PROGRAMU SKOLSKE
MEDICINE
Cijepljenje 1 docjepljivanje provodi se prema obveznom godiSnjem programu cijepljenja, a
ukljucuje i pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja eventualnih kontraindikacija.
Cijepljenje ucenika pojedinih razreda obavlja se u pravilu za vrijeme trajanja nastave u
prostorijama zdravstvene organizacije ili u adekvatnim i za to prilagodenim prostorima Skole.
Skole su duzne temeljem primljene obavijesti dovesti ucenike na cijepljenje uz obavezno
prisustvo nastavnika. Cijepljenje se provodi kontinuirano tijekom cijele Skolske godine.
Cijepit Ce se:
= 1. razred OS cijepit ¢e se protiv difterije, tetanusa i djegje paralize (u pratnji roditelja)
= 6. razred OS cijepit ¢e se protiv hepatitisa B koje se provodi tri puta tijekom $kolske
godine te je potrebno osigurati tri Skolska radna dana
7. razred OS testiranje na tuberkulozu i cijepljenje BCG-om kod nereaktora. Akcija se
provodi dva radna dana.
8. razred OS cijepit ¢e se protiv difterije, tetanusa i dje¢je paralize. Akcija se provodi
jedan radni dan.

ZASTITA I PROMICANJE ZDRAVOG OKOLISA
Higijensko sanitarna kontrola skole.
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Nadzor nad Skolskom kuhinjom i prehranom ucenika.
Vrijeme provodenja — kontinuirano.

8.3. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Planirani su svi sistematski pregledi koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostali
oblici zdravstvene i sigurnosne zaStite radnika Skole. Sistematski pregledi i ostali oblici
zdravstvene i sigurnosne zastite za sve djelatnike bit ¢e ostvareni temeljem kolektivnih ugovora.
Brigu o izradi plana upudivanja zdravstvenih djelatnika na sistematske preglede vodi tajnica
Skole i ravnatel;.

8.4. Epidemioloske mjere zastite od zaraze virusom COVID-19 za Skolsku
godinu 2021./22.

Odgojno-obrazovni proces odvijat ¢e se sukladno dokumentu HZJZ-a i MZO-a od 26.
kolovoza 2021. — Upute za sprjeCavanje 1 suzbijanje epidemije bolesti COVID-19 vezano za
rad predSkolskih ustanova, osnovnih 1 srednjih Skola u Skolskoj godini 2021/22., te prema
dokumentu MZO-a — Modeli i preporuke za rad u uvjetima povezanima s bolesti COVID-19 za
pedagosku/skolsku godinu 2021./2022. od 31. kolovoza 2021. Cilj ovih mjera 1 posebne
organizacije nastave jest Sto viSe sprijeciti Sirenje virusa COVID-19 1 zastititi sve sudionike
obrazovnog sustava od moguce zaraze. Posebno je vazno odgovorno ponaSanja svih ucitelja i
djelatnika Skole, uc¢enika 1 roditelja.

1. Skola ¢e voditi evidenciju ulaska/izlaska ovlastenog (ucenika, osoblje, pomoéno i
administrativno osoblje) 1 neovlastenog osoblja (roditelje/skrbnike, neupisanu bracu, sestre).
2. Djeca u skolu dolaze na nacin kako bi dolazili da nema epidemije (samostalno, organiziranim
prijevozom, u pratnji roditelja ili neke druge odrasle osobe).

3. Roditelji ucenika od 1. do 4. razreda mjere tjelesnu temperaturu djetetu svaki dan prije
dolaska u Skolu, a ucenici viSih razreda mogu samostalno mjeriti tjelesnu temperaturu prije
dolaska u skolu.

4. U slucaju povisene tjelesne temperature ucenici ne smiju dolaziti u Skolu, ve¢ se javljaju
razredniku i izabranom lije¢niku obiteljske medicine radi odluke o testiranju i lijeCenju.

5. Zaposlenici su duzni u¢i na glavni ulaz skole na kojem im se svakodnevno mjeri tjelesna
temperaturu beskontaktnim toplomjerom te se o tome vodi evidencija.

6. Ucenici u Skolu ulaze sami, a roditeljima nije dozvoljen ulazak u prostor Skole.

Djeca bi trebala Sto je viSe moguce odrzavati distancu (fizicku udaljenost) od druge djece i
odraslih (preporuceno 1,5 m).

Prilikom prolaska kroz zajednicke prostorije (hodnik/predvorje/toaleti/dvorana) ucenici su
duzni prolazak skratiti na minimum, nepotrebno ne dodirivati povrSine ili predmete i kretati se
po unaprijed oznacenoj ruti kretanja. Tijekom boravka u skoli u€enik boravi u svojoj stalnoj
ucionici i ne mijesa se s ucenicima iz drugih razrednih odjela.

Maske su obavezne u sljede¢im situacijama:

- ucenicima od 5. razreda nadalje, uciteljima predmetne nastave 1 stru¢nim
suradnicima, ako je razmak u ucionicama izmedu svih osoba (ucenika, ucitelja i dr.)
manjiod 1,5 m

- uditeljima ostalih predmeta u razrednoj nastavi te svim ucenicima od 1. do 8. razreda
nadalje, uciteljima i svim drugim djelatnicima Skole kod prolaska hodnikom

- zaroditelje 1 druge osobe kada je njihov ulazak u ustanovu nuZzan.
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Izuzet od obveze noSenja maski u Skoli moze biti samo ucenik/djelatnik ¢ije zdravstveno
stanje to onemogucuje; navedeno utvrduje nadlezni Skolski lije¢nik za ucenike ili obiteljski
lije¢nik za djelatnike.

Ucenici redovito peru ruke teku¢om vodom i sapunom. Ruke se peru prije ulaska u svoju
ucionicu, prije i nakon pripreme hrane, prije jela, nakon koriStenja toaleta, nakon dolaska
izvana, nakon ¢iS¢enja nosa i kada ruke izgledaju prljavo. Za pranje ruku treba koristiti tekucu
vodu i sapun. U svim ucionicama osiguran je dezinficijens za ruke.

Prostorije u skoli obvezno je provjetravati vise puta dnevno ili prozor drzati otvoren.

SUMNJA NA COVID-19

Znakovi koji upucéuju na moguéu zarazu COVID-19:

* poviSena tjelesna temperatura (pod pazuhom > 37,2)

* simptomi respiratorne bolesti — kasalj, poteskoce u disanju, grlobolja

 poremecaj osjeta njuha i1 okusa

* gastrointestinalne smetnje (proljev, povracanje i bol u trbuhu, posebno kod manje djece).
Ucenici sa znakovima svih drugih zaraznih bolesti koje se prenose uobicajenim socijalnim
kontaktom takoder ne dolaze u Skolu.

Postupanje u slu¢aju bolesti kod ucenika

Ako se kod ucenika razviju neki od simptoma u skoli, ucenik se izdvaja u posebnu prostoriju
(dnevni boravak) 1 poziva se roditelj da u najkra¢em roku dode u skolu po dijete.

Nakon odlaska uc¢enika iz Skole, dezinficira se prostorija u kojoj je ucenik bio izoliran.

Svaka pojedinacna potvrdena infekcija COVID-19 javlja se ravnateljici. Nadalje se postupa
sukladno odluci nadleznog epidemiologa.

Osnovna $kola ,,Vladimir Nazor* svakodnevno ¢e pratiti tijek razvoja situacije, osiguravati
komunikaciju s osnivacem i nadleznim lokalnim stoZerima, drzati se svih informacija i uputa
nadleznih institucija i sluzbi te u skladu s njima postupati.

8.5. Skolski preventivni programi

SKOLSKO I PREVENTIVNI PROGRAM (Skolska preventivna strategija)
Skolska godina: 2021./2022.

Voditelj/kordinator SPP: Zrinka Su¢i¢ Cosié, stru¢ni suradnik pedagog

Tim za provedbu SPP: Gordana Krstulié, ravnateljica, Dinka Berislavi¢, logopedinja, Dubravka
Maradin, uciteljica razredne nastave, Vesna Galovi¢, uciteljica prirode 1 biologije, Tomislav
Grguri¢, uéitelj TZK-a i Zrinka Su¢i¢ Cosié, pedagoginja

PROCJENA STANJA I POTREBA:

Skolsko preventivni program sastavni je dio Godi$njeg plana i programa rada $kole, Skolskog
kurikuluma 1 programa rada razrednika koji obuhvaca segmente prevencije koji se odnose na
zaititu zdravlja udenika, programe nasilja i programe prevencije ovisnosti. Skola zauzima
srediSnje mjesto u Zivotu ucenika te im mora pruziti specificno obrazovanje o svim
relevantnim pitanjima u vezi s problemima koji se nalaze u drustvu i omoguc¢iti im sustavnim
obrazovanjem razvijati otpornost na suceljavanje s negativnim utjecajima koji im prijete.

CILJEVI PREVENCUJE:
Temeljni cilj prevencije ima naglasak na sustavnom odgoju mladih i razvoju otpornosti prema
negativnim vanjskim utjecajima te osnazivanju zastitnih ¢imbenika i poticanja mladih na
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promicanje zdravlja i pozitivnih Zivotnih vrijednosti. Poticati i razvijati kriticko misljenje i
zivotne vjestine koje ¢e omoguciti u¢enicima uspjesno nosenje s izazovima rasta, razvoja i
odrastanja te ih pripremiti za buduce situacije u kojima ¢e donositi zdrave i prosocijalne

odluke te ih pripremiti za stvaranje i odrzavanje pozitivnih odnosa u drustvu.

Sustavnim radom na realizaciji skolsko preventivnog programa uz sudjelovanje svih

¢imbenika potrebno je djelovati u smjeru humane skole koja bi poboljsala kvalitetu zivljenja i
osjecaj zadovoljstva medu mladima.

CILJEVI PROGRAMA:

YVVYVYYV

AKTIVNOSTI:

Namijenjene za cjelokupnu populaciju:

razvijanje pozitivnih stavova prema zdravim i drustveno prihvatljivim ponasanjima
razvijanje socijalnih vjestina
poticanje u€enika na odgovornost
prevencija zlouporabe svih sredstava ovisnosti
prevencija neprimjerenog ponasanja ucenika
stvaranje poticajnog, sigurnog i suradni¢kog okruzenja u skoli

» organizacija stru¢nog tima skole za prevenciju
» prikupljanje informacija o ucenicima
» pomo¢ u procesu Skolovanja
» pomo¢ u organizaciji slobodnog vremena
» pomo¢ u emocionalnoj i socijalnoj prilagodbi
» suradnja, edukacija i savjetodavan rad s roditeljima
» edukacija ucitelja
» edukacija uc¢enika
» dodatne mjere u okviru diskretnih zastitnih programa za dio populacije koju smatramo
pod znatno povecanim rizikom
» posebne programske aktivnosti usmjerene na Sto ranije otkrivanje rizi¢nih skupina
kako bi se na vrijeme poduzele terapijske intervencije
PROGRAM
Naziv programa/aktivnosti Program: Razina Razred | Broj Planir | Voditelj,
kratki opis, ciljevi a) Evaluiran intervencije: ucenika | an suradnici
b) Ima stru¢no a) Univerzalna broj
misljenje/preporuku | b) Selektivna susret
¢) Nista od ¢) Indicirana a
navedenog
Dan sigurnijeg interneta- 5.-8. 247 11 ucitelji
Prevencija nasilja putem interneta, | Ima strucno informatike
osvjeStavanje o moguéim misljenje/ selektivna
opasnostima drustvenih mreza te preporuka
prepoznavanje opasnosti i
pravodobno reagiranje
100 Ljudi 100 ¢udi evaluiran selektivna 3. 32 2 Educirani ucitelji
i struéni suradnici
6. 70 3 za program 100
ljudi 100 ¢udi
Lajkaj Toleranciju Ima stru¢no univerzalna 6. 22 Strucni suradnici

misljenje/
preporuku
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Tabata trening- osvjeStavanje Ima stru¢no univerzalna 5.-8. 247 11 Clan tima SPP
mladih o prevenciji zdravlja i misljenje/preporuku Ucitelj TZK
poticanje na fizicko kretanje i
zivljenje zdravih zivotnih navika
(Europski tjedan sporta)
Briga o zdravlju i spolnom zivotu Ima stru¢no univerzalna 8. 61 3 Clan tima za SPP
Prepoznati potrebu brige o misljenje/preporuku Uciteljica
vlastitom tijelu i vaznost pozitivnog | prema GIKu biologije
odnosa prema njemu
Obiljezavanje znacajnijih datuma Ima stru¢no Univerzalna/ 1.-8. | 438 1 sat | Ravnateljica,
vezanih za prevenciju misljenje/preporuku | Selektivna po ucitelji, struéni
razre | suradnici
du
MAH-1 selektivna 4. Vanjski
Potaknuti ucenike na borbu protiv Evaluiran razred strucni suradnici
ovisnosti, nasilja i drugih oblika MUP-a
neprimjerenog ponasanja u
zajednici
Ovisnost o internetu selektivna 5.16. 133 6 sati | Vanjski strucni
Osvjestavanje o moguéim Evaluiran razred suradnici MUP-a
opasnostima drustvenih mreza te
prepoznavanje opasnosti i
pravodobno reagiranje
Zivim zivot bez nasiljasprecavanje | Evaluiran selektivna 7. 53 2 sata | Vanjski strucni
nasilja u okruZenju te izgradnje razred suradnici MUP-a
kulture nenasilja i tolerancije
Zdrav za 5 Evaluiran selektivna 8. 61 3 sata | Vanjski strucni
Poticanje mladih na prevenciju razred suradnici MUP-a
ovisnosti te na podizanju svijesti o
vaznosti zdravih Zivotnih stilova te
ocuvanju okoliSa
Pravilna prehrana Evaluiran univerzalna 5.-8. 247 11 Vanjski strucni
sati suradnici
medicinske skole
RAD S RODITELJIMA
Oblik rada aktivnosti Razina Sudionici Tema/Naziv | Planirani broj | Voditelj/
A)Individualno savjetovanje | intervencije radionice/pre | susreta suradnici
b) Grupno savjetovanje a) Univerzalna davanja
¢) Roditeljski sastanak b) Selektivna
d)Vijece roditelja ¢) Indicirana
Individualno savjetovanje Selektivna Roditelji uc¢enika u Razgovor, tijekom Ravnateljica,
riziku/ ponavljaci, savjetovanje | Skolske godine | razrednici,
ucenici sklon rizicnim struéni suradnici
ponasanjima, ucenici s
posebnim potrebnima
2.Grupno savjetovanje Selektivna Roditelji uc¢enika u Razgovor, ijekom Ravnateljica
riziku/ponavljaci, ucenici | savjetovanje | Skolske godine | Razrednici,
skloni riziénim struéni suradnici
ponasanjima, ucenici s
posebnim potrebama
3.Roditeljski sastanak Selektivna Roditelji ucenika 6. ih Predavanje veljaca Vanjski struéni
Ovisnost o internetu razreda Ovisnost o suradnici MUP-
internetu a
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Skolica za roditelje Selektivna Roditelji 3. 1 5. razred Pravila i Studeni Logopedinja i
granice u Veljaca/ozujak | pedagoginja
odgoju,

Pozitivna
disciplina
RAD S UCITELJIMA

Oblik rada aktivnosti Razina Sudionici Tema/Naziv | Planirani broj | Voditelj/

A)Individualno savjetovanje | intervencije radionice/pre | susreta suradnici

b) Grupno savjetovanje a) Univerzalna davanja

¢) Roditeljski sastanak b) Selektivna

d)Vijece roditelja ¢) Indicirana

1.Individualno savjetovanje | Univerzalna Ravnateljica, strucni Individualni | tijekom Ravnateljica,

0 postupanje prema suradnici, ucitelji razgovor, Skolske godine | razrednici,

ucenicima savjetovanje struéni suradnici

2.Grupno savjetovanje s Selektivna Ravnateljica, strucni Grupni tijekom Ravnateljica,
ciljem prevencije problema suradnici, ucitelji razgovori Skolske strucni suradnici

u ponasanju godine

3.Razredna vijeca Selektivna Ravnateljica, strucni Medu tijekom Ucitelji

suradnici, ucitelji korelacijska | Skolske godine
suradnja
4.Uciteljska vijeca Univerzalna Ravnateljica, Mentalno listopad Strucni suradnik
Strucni suradnici zdravlje pedagog
5.Uciteljska vijeca Indicirana Ravnateljica, strucni »digurnost 1 Ucitelji

Razredna vijeca suradnici djece na informatike

ucitelji internetu”

6. Uciteljskog vijeca Selektivna Ucitelji Ucenici s 1 Strucni
teSko¢ama suradnici

7. Ucitelji -grupno Selektivna Ucitelji 100 ljudi 1 Educirani

savjetovanje 100 ¢udi ucitelji 1 strucni

suradnici za
program 100
ljudi 100 ¢udi

8.6. Volonterski program

POLAZISNE OSNOVE — Zasto pokreéemo volonterski program?

Upoznati ucenike s pojmom volontiranja i potaknuti ih na isto, razvijati druStvenu solidarnost,
promicati empatiju i humane vrednote, pokrenuti pozitivne drusStvene promjene s ciljem
izgradnje boljeg drustva buduc¢nosti. Razvijati bolju medusobnu suradnju ucenika i ucitelja te
unaprijediti povezanost Skole s lokalnom zajednicom i roditeljima.

VOLONTERSKI PROGRAM

Naziv volonterskog programa: Kota¢ promjene

Op¢i cilj: Uvesti volontiranje u Skolu i potaknuti suradnju s lokalnom zajednicom.
Specifi¢ni ciljevi: - razvijanje zajednicke suradnje

- razvijanje empatije prema beskuénicima, starijim i nemo¢nim osobama,
napustenim Zivotinjama, nezbrinutoj djeci
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- vrednovanje i poticanje uloge pojedinca u grupi
- pomo¢ u ucenju ucenicima.

Vrijednosti, nacela i principi djelovanja:
Specifi¢na vrijednost programa — poticanje drustvene solidarnosti i pomaganje drugima

Nacela:

- autonomnost skole u osmisljavanju aktivnosti, programa i projekata za ucenike
- poticati suradni¢ku klimu 1 timski rad

- prohodnost Skole horizontalno 1 vertikalno

- kompetentnost svih djelatnika Skole

- osigurati u¢inkovitu provedbu kroz institucijski 1 pravni okvir

- postivanje ljudskih prava i prava djece.

VIZIJA SKOLE
Prepoznatljiva suvremeno opremljena Skola u kojoj ¢e ucenici razvijati kompetencije za
cjelozivotno ucenje 1 osobni razvoj.

MISIJA SKOLE

Misija je Skole da se svako dijete u Skoli osje¢a prihvaceno, sigurno i zadovoljno, da se svakom
djetetu omoguci intelektualno napredovanje kako bi bio osposobljen za daljnje Skolovanje, ali
1 da bude human covjek na dobrobit drustva.

Mjesto provedbe volonterskog programa:

Osnovna $kola ,,Vladimir Nazor* — unutarnji i vanjski prostor §kole, Dom za starije i nemo¢ne
osobe u Dugoj Resi, Udruga Milosrde — centar za beskuc¢nike, Udruga ,,Andeo Rocky*,
Centar za pruzanje usluga u zajednici ,,Vladimir Nazor* u Karlovcu.

Ciljna skupina i korisnici:

20 Sti¢enika udomiteljske obitelji u dobi od 50 do 75 godina, muski i Zenski

20 Korisnika Centra za pruzZanje usluga u zajednici ,,Vladimir Nazor* u dobi od 6 do 12
godina, djecaci i djevojcice

40 Korisnika Udruge Milosrde — centra za beskuénike u dobi od 30 do 70 godina, muski i
Zenski

Ucenici i djelatnici Skole

Lokalna zajednica

Organizacijska struktura volonterskog programa:

Skola osniva $kolski volonterski klub. Volonterske akcije uskladene su s godi$njim planom i
programom te kurikulom Skole. Osnivanje volonterskog kluba — sudjelovanje u planiranim
volonterskim akcijama. Akcije koordiniraju voditelji volonterskog kluba i volonterskih akcija
Dinka Berislavié¢ i Zrinka Su¢i¢ Cosi¢ u suradnji s uditeljicom Sanjom Halar. Za rjeSavanje
sporova odgovorni su voditelji volonterskog kluba, ucitelji volonteri i ravnateljica Skole. Za svu
pomo¢ i podrSku ucenici i roditelji volonteri mogu se javiti koordinatorima volonterskog kluba.

Informiranje o volonterstvu i promocija volonterstva u Skoli:

Informiranje volontera provest ¢e se putem internetske i Facebook stranice Skole. U $koli ¢e
biti postavljen Info kutak sa svim informacijama o volontiranju, volonterskim akcijama, radu
volonterskog kluba i drugo. Takoder, volonteri iz Volonterskog centra ,Kupa“ odrzat ce
edukacije. Roditelji ¢e biti informirani o moguénostima volontiranja i projektnim aktivnostima
na satovima razrednika.
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Volonteri i nain odabira volontera:

Skola ukljuduje sljedeée skupine volontera:

Ucenici: 40 uc¢enika u dobi od 10 do 15 godina, djevojcice i djecaci

Djelatnici skole: 8 ucitelja volontera u dobi od 25 do 60 godina, muski i Zenski; 2 koordinatora
u dobi od 38 147 godina, zenske

Roditelji u¢enika: 10 roditelja u dobi od 30 do 55 godina, muski i Zenski (kreativno nadareni).
Odabir vanjskih volontera vrsit ¢e se sukladno preferencijama, interesima, raspolozivosti i
uskladenosti s potrebama pojedine akcije. Isto tako, ukljucivat ¢e se i ucenici, roditelji i ucitel;ji.
Potencijalnim volonterima pozivi ¢e biti upuceni kroz obavijest na internetskoj i Facebook
stranici Skole.

Edukacija i priprema volontera:

Prije svake volonterske akcije odrZat ¢e se radni sastanak na kojem ¢e volonteri biti upoznati s
planovima, rokovima 1 organizacijom rada na samoj akciji. Takoder, volonteri iz Volonterskog
centra ,,Kupa“ odrzat ¢e edukacije. Roditelji ¢e biti upoznati s aktivnostima na roditeljskim
sastancima.

Izrada rasporeda volontiranja:
Volontiranje ¢e biti fleksibilno prema dogovoru, od listopada 2021. do svibnja 2022. godine.

Aktivnosti volonterskog programa:

NAZIV POZICIJE Volonter u prikupljanju prehrambenih proizvoda i podjeli
beskucnicima

NAZIV AKCIJE ,,Cinim pravu stvar

OPIS ZADATAKA Prikupljanje prehrambenih proizvoda od ucenika Skole,

roditelja 1 lokalne zajednice.
Distribucija proizvoda do Udruge milosrda — centra za
beskucénike.

VRIJEME VOLONTIRANJA 11.10. — 18. 10. 2021.
POTREBNE KVALIFIKACIJE Empatija u€enika 1 lokalne zajednice
BROJ VOLONTERA 14

VRSTA VOLONTERA (ucenici,
roditelji ili vanjski volonteri)

2 ucitelja, 10 ucenika, 2 roditelja
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NAZIV POZICIJE Volonter u akciji posjete Doma za starije i nemoc¢ne
osobe.
NAZIV AKCIJE ,,Radosni trenutci®

OPIS ZADATAKA

Priprema prigodnog programa.
Izrada pisanica i uskr$njih Cestitki.
Odlazak u Dom za starije i nemo¢ne osobe.

VRIJEME VOLONTIRANJA Ozujak — travanj 2022. godine.
POTREBNE KVALIFIKACIJE Dramsko-literarno i likovno nadareni ucenici.
BROJ VOLONTERA 8

VRSTA VOLONTERA (ucenici,
roditelji ili vanjski volonteri)

2 ucitelja, 6 ucenika

NAZIV POZICIJE Volonter u prikupljanju igracaka 1 izradi pozitivnih
poruka
NAZIV AKCIJE ,,Za djecji osmijeh*

OPIS ZADATAKA

Prikupljanje igrac¢aka za Centar za pruZanje usluga u
zajednici ,,Vladimir Nazor®.

Izrada pozitivnih poruka.

Darivanje Sticenika Centra za pruzanje usluga u zajednici
,,Vladimir Nazor®.

VRIJEME VOLONTIRANJA Pocetkom prosinca.
POTREBNE KVALIFIKACIJE Literarno nadareni ucenici.
BROJ VOLONTERA 64

VRSTA VOLONTERA (ucenici,
roditelji ili vanjski volonteri)

2 ucitelja, 60 ucenika, 2 roditelja

NAZIV POZICIJE Volonter u pruzanju pomo¢i u¢enicima koji teze
savladavaju nastavno gradivo

NAZIV AKCIJE ,JUcenje uz druzenje*

OPIS ZADATAKA Tijekom popodnevnih sati bolji ¢e ucenici pomagati u
ucenju i rjeSavanju zadaca ucenicima koji teze
savladavaju nastavno gradivo.

VRIJEME VOLONTIRANJA Tijekom nastavne godine 2021./2022.

POTREBNE KVALIFIKACIJE

Odli¢ni ucenici, ucenici koji pokazuju uspjeh u
odredenim nastavnim predmetima.

BROJ VOLONTERA

11

VRSTA VOLONTERA (uéenici,
roditelji ili vanjski volonteri)

1 Uc¢itelj, 10 ucenika

NAZIV POZICIJE Volonter u prikupljanju igracaka i izradi pozitivnih
poruka
NAZIV AKCIJE ,,Za dje¢ji osmijeh*

OPIS ZADATAKA

Prikupljanje igracaka za Centar za pruZanje usluga u
zajednici ,,Vladimir Nazor*.

Izrada pozitivnih poruka.

Darivanje Stienika Centra za pruzanje usluga u zajednici
,,Vladimir Nazor®.

VRIJEME VOLONTIRANJA Pocetkom prosinca.
POTREBNE KVALIFIKACIJE Literarno nadareni ucenici.
BROJ VOLONTERA 64

VRSTA VOLONTERA (ucenici,
roditelji ili vanjski volonteri)

2 ucitelja, 60 ucenika, 2 roditelja
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Ocekivanja i odgovornosti od volontera:

>

YVVVVVYYVYVY

spremnost ¢uvanja informacija o ljudima s kojima rade i internim informacijama koje
su vezane uz rad organizacije

postivanje dogovorenog radnog vremena i trajanja angazmana

pravovremena najava odsutnosti

spremnost na sudjelovanje na sastancima tima

odgovoran pristup poslu

pridrzavanje dogovora

sposobnost da radi kroz timski pristup

spremnost na suradnju sa svim ljudima bez diskriminacije uz poStivanje i povjerenje
biti spreman na ucenje, usvajanje novih znanja i vjestina.

Nacin praéenja i evaluacije angaZzmana volontera:

>

vodit ¢e se obrazac evidencije volonterskih sati koji ¢e sluziti za evidentiranje
angazmana volontera/ke po danima te omoguciti prac¢enje broja volonterskih sati i
aktivnosti koje je volonter/ka obavljao/la u organizaciji.

koordinator 1 voditelj volonterskih akcija bit ¢e u stalnoj komunikaciji s volonterima;
za svaku volontersku akciju odredit ¢e se osoba zaduZena za pracenje; provedba
usmene evaluacije bit ¢e provedena nakon svake provedene akcije

pisana evaluacija provest ¢e se na kraju provedbe programa

nagradivanje volontera — nagradivanje ¢e biti u obliku zahvalnice za sve volontere.
Na kraju projekta izabrat ¢e se najuspjesniji ucenici i ucitelji volonteri. Nagrada ¢e se
dodijeliti na nivou Skole povodom Medunarodnog dana volontera 2022. godine.
Nagradit ¢e se najaktivniji ucenici i ucitelji.

Potrebni resursi za provedbu volonterskog programa:

MATERIJAL KOLICINA UKUPNA CIJENA
hamer papir u boji 10 kom cca 100 kn
papir u boji 1 bunt cca 100 kn
flomaster markeri u boji 5 kom cca 40 kn
ljepilo za papir 10 kom cca 100 kn
svjetlucavi prah — zlatni 1 4 kom cca 120 kn

srebrni

Sljokice u setu 2 kom cca 45 kn
toner za printer 4 boje cca 100 kn
akrilne boje 4 boje cca 160 kn
salvete 1 paket cca 20 kn
ljepilo za decoupage tehniku 2 kom cca 40 kn
kistovi 10 kom cca 100 kn
UKUPNO: cca 925 kn
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9. PLAN NABAVE I OPREMANJA

U planu nabave su vanjske rolete za Cetiri ucionice. Financirat ¢e ih osniva¢, Karlovacka
zupanija, u iznosu od 50.000,00 kn. Nakon rebalansa planiramo od ustede s pozicije hitnih
intervencija kupiti Skolske klupe i stolice za jednu ucionicu. Iz vlastitih sredstava (ako ih
budemo ostvarili s obzirom na epidemiolosku situaciju) sanirali bismo sanitarije u sportskoj
dvorani 1 stavili zavrSne letvice na podove uz zidove na hodnicima. U planu je 1 nabava
termostatskih ventila za ucionice. 1z donacije se nadamo prikupiti sredstva za Skolski radio.
Knjizni fond nadopunit ¢emo potrebnim naslovima za lektiru iz projekata i humanitarnih akcija.

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. GIK ucitelja

2. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama
3. RjeSenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
4. Raspored sati

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ((Narodne
novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19
i 64/20), ¢lanka 20. Statuta Osnovne $kole ,,Vladimir Nazor“, a na prijedlog ravnateljice Skole,
Skolski odbor na sjednici odrzanoj 7. listopada 2021. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA 2021./2022. SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica Skole: Predsjednica Skolskog odbora:

G. K., mag.prim.educ. D. S.

Duga Resa, 7. listopada 2021. godine

KLASA: 003-06/21-01/07-01
URBROJ: 2133-31-21-1
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